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Mgunas consideraciones de orden moral

1.a misién histérica de la orgami-
.cion sindieal consiste—como se ha
o muchas veces—en preparar un
mundo social: el de los traba-
3 libres, La tarea de la orga-
cién es tan grande como jusia; y
la misma razén, digna de los ma-
5 esfuerzos y sacrificios.

Desgraciadamente, la inmensa 1na-
de los trabajadores organiza-
no tienen aun clara conciencia
cllo. Psra muchos la organiza-
. no pasa de ser un mero instru-
de mejoramiento. Ellos, al in-
war en la organizacién, no lo ha-
1 con pingd@n propésito social, sino
ara satisfacer su més sordido egofs-
1 una mejor remuneracién y, a la
..z, ponerse en salvo de las vengan-

; patronalea. ;
Ilste fendmeno, en ninguna parte
ha manifestado con tanta nitidez
10 entre mosotros. Al iniciar la
or de organizacién, la inmensa
voria del gremio permanccid sor-
indiferente a los llamados. ; Por
estof No fud, como podria su-
rse, porque estuviera bien, no;
. situacién de ese entonces era mu-
. peor que la de hoy. Kl deseo,
s, de salir de ella, de crear nue-
.25 y mejores condiciones debia ser
.-neral, Sin embargo, la mayoria no
movié. jPur qué? Por temor. Ella
ocfa, como carece hoy, de espiritu
sacrificio. Puefirié el malestar
| o lgs imcertidumbres do una lu-

estag eosas se miran de un pun-

. de vista psicolégico, la actitud de
{erencig que adopté al principio
mayoria tieme su explicacién. Pe-

) si se snaliza con detenimiento el
+-ho, ge descubre que ese procedi-
to era absurdo, puesto que no se
nseguia el objetivo perseguido, Por-

: no habiendo organizacién, ea el
izhajo gobierna imperativamente el
italista y, como consecuencia de
o, el obrero no tiene ninguna se-

i

Por esto vemos que cuando un he-
o cualquiers hace desaparecer ese

o de fmnimo, las masas obreras,
iadas por sus mis bajos instintos,

velean en las m'gnnimciones..no
para realizar sus altos propdsitos
emancipacién social, sino para sa-
scer las necesidades inmediatas
suclen ser las finicas que ellas

£he

£

ganizacién. Si algunos hubieron que
uo llenaron la férmula de ingreso,
no hubo nadie, en cambio, que en
piablico no hiciera ostentacién de
“federado”.

Ista situacién durd poco. Los hom-
bres habian venido a la organizacién
porque habian perdido el miedo, pe-
10, como conservan su antiguo egofs-
mo, muchos de ellos abandonaron de
nuevo las filas, ya que la ‘“federa-
cion” no cra lo que habian creido.
' Hubo centenares de hombres que al
:inc-resar a la organizacién, en 1917,
pretendian que ésta les “arreglara”

litigios que tenfan con la empre-
sa y cuyo origen se remontaba « diez

inte aflos. Otros, que desde- hacia
ni~~ habian sido separados del ser-
vicio, no siempre por causas honora-
Lles, se dirigian a la federacién pa-
ra que ésta gestionara su reingreso;
v o tal fin, ademis de Ja promesa de
“federarse”, ofrecran adecuada re-
compensa pecuniaria,

La organizacién, en esos momen-
tos y para muchos, era una especie
de abogado prestigioso e influyente;
de ahi que no hubo asunto que no le
fuera planteado.

Con el transcurrir del tiempo di-
cha confusién se disipd.

Sin embargo, aun estamos lejos de
haber creado entre los asocizdos la
conciencia que seria de desear. Si hoy
no hay la confusién de cuatro o cin-
co ailos atrds, existe, en cambio, igual
0 mayor egoismo.

El nivel moral de los asociados no
se ha elevado mayormente. En las
cronicas seccionales que se publican
en ET. OBRERO FERROVIARIO,
no hay nfimero en que no se regis-
tra una o varias expulsiones, gene-
ralmente motivadas por defraudacio-
ues a la misma organizacidén.

Ante el sucederse de estos hechos—
que constituyen la mayor vergiien-
za de nuestra organizacién—entende-
mos que ha llegado el momento de
conceder una mayor atencién a los
problemas de esta indole.

Debemos procurar por todos los me-
dios la elevacién de la dignidad per-
sonal de los militantes, porque sélo
asi la orgamizacién podri encaminar-
se con pasos seguros a la realizacidn
de sus mas elevados propésitos. Si
queremos ver coronada nuestra obra,
debemos ampliar la propaganda, que
hasta hoy se ha concentrado casi ex-
clusivamente en el proselitismo.

Sin descuidar ésta—ya que aun no
estin en la organizacién todos los
que debieran—debemos dedicar una
atencién preferente a la eduecacién
moral e intelectual. Porque no ecabe
la menor duda que elevando la dig-
nidad y la capacidad individual, se

lin tro ¢ io este
produjo en 1917. Todos
‘riog del pais se volcaron

los ferro-
en la or-

hace también obra revolucionaria.
M. Viamonte.

Los ferroviarios deben pensar sé-
i el resultado de s

cién. ¥ &1 lo hacen se conven-

n que estfn en el deber ineludi-
ocupando cada
su puesto, a fin de no seguir
nitiendo que sus enemigos abu-
Siempre
%3td g tiempo para corregir erro-

Hay que reaccionar; alejarse de

. organizaci6n, significa entregarse
ced de los caprichos y arbitria-

los superiores, quienes
lsarop y eabusan, en yirtud que
fcrroviarios no se encueutran 1o
como para
cdir esos actos que bhumillan ¥

de reaccionar,

de las eircunstancias.

es de

entemnente fuerte

glienza,
gremio desorganizado es

“ible una
‘dor yeal e histérico del sindicato
e hoy ge desconoce,

I

‘Onsecuencias, ya que serian

 REFLEXIONES DEL MOMENTO

un

o sin personalidad, sin ningin

r para el desemvolmicnto eman-
tador de la clase, Debiera saberse
(42 ¢] Dbienestar material y moral
Ccl obrero est4 em encontrarse fuer-
tmente ynido em un lazo solidario,
rque de este modo & la vez que
Ucjorandg su situacién va realizan-
9 su magno propbsito de libertarse

actua] régimen capitalista. Sin
5 anizacion sindical, no serd posi-
' jamgs a log trabajadores llegar
‘ imponer sug aspiraciones; por eso,
“"1mamo§ muy necesaria e indispen-
mayor comprensi6n ael

Los ferroviarios tienen a su favor
U2 larga experiencia que les per-
te darse cuenta con claridad, que
“locindogse a1 margen de la orga-
Uzacion, e lo mismo que entregarse
4 la egelavitud; dando lugar, al mis-
10 tiempy a que los compafieros va-
llentes y gectdidos sufran 1as peml'eo
as
‘ctimag  predilectas del odio patro-
Uel. Ademds, si como se ha dicho, el

porvenir de la clase obrera depende
de la organizaci6n, ;que porvenir
vuede esperarse si no se estd en
ella?

:En que condiciones vivian los fe-
rroviarios antes de la histérica huel-
ga de 19177 Nadie ignora que fué a
rafz, precisamente, de la lucha sos-
tenida que pudieron gozar de innu-
merables mejoras—comparando las
condiciones que regfan con anterio-
ridad—que debieron ir en aumento,
si los ferroviarics hubieran sabido
consolidar y perfeccionar su instru-
mento de guerra: la organizacign.

Con pasividad e indifefencia no
puede llegarse a niugyna parte. Y
como las empresas del riel solamen-
te cambian de actitud ante la fuer-
. za, de ahf que para mejorar el per-
sonal ademdg de bien organizado ha
de estar después listo a luchar,

Quiere decirse, entonces, que sin
contar con la organizacién no es po-
sible pretender mejores condiciones
de vida ¥ de trabajo, ya que es nece-
sario contar con el “medio” a fin de
conseguir el propdsito que se persi-
gue, ;Y cual, si no la org: 6
puede ser ese medio?

;Ella, solamente ella, puede, por
gu propia accién, materializar nues-
tros anhelos!

Si por falta de fumerza no se ha
llegado afin hacer cumplir extricta-
mente la Reglamentaeién de] Traba-
jo, dictada ha raiz de la huelga de
1917, que podian .esperar ahora log
terroviarios, sl progeden en contra
de sus propios interZses, fomentando
1a desconfianza en lugar de propagar
el valor de la organi
dose eso de la propaganda; hacién-
nista de empresas y sectarios, ea lu-

or de estrechar filas?

§i la vieja aspiracién de los traba-
jadores del riel, como ser los escala~
fones, para poner fin al favoritismo
y carneraje, ha llegado a ser una

i6n; hacién- |0
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valor alguno el hecho de que su dis-
cusién y aplicacifn no han satisfecho
completamente?

Los ferroviarios que se lamentan,
alejindose o sembrando la discordia,
debieron comprender que solo com-
fiando més en la organizaci6n es co-
mo los escalafones se podrdn confec-
gllonar mejor y lo méa ripido posi-

e.

En cambio, la mayorfa espera a
semejanza del pueblo de Israel, que
las mejoras inclufdas en los escala-

’| fones, aumento de sueldo licencia,

etc., caigan del cielo o que sean con-
cedidas por las empresas y gobier-
no por que si. ;Acaso para conseguir
la Reglamentacién del Trabajo no
hubo necesidad de sostener una lu-
cha titdnica? 5

Pues bien, tanto para su cumpi-
miento como para lag futuras con-
quistas, debi6 ser indispensable la
organizacién. Debilitada ésta, por
causas que no es el momento anal-
zar, no fué méis ni menos que llevar
la tranquilidad a los directorios y
gobierno, quienes al no temer, jamis
resolveran con rapidez los asuntos
puestos a su conscideracién. Ellos,
empresas y gobierno, solo obran con
rapidez, cuando peligran sus intere-
ses. Hay que confesar, pues, que s@
ha estado equivocado si se ha crefdo
que el bienestar de los ferroviarios
debié depender solamente de 1as con-
ferencias y discusiones de los dele-
gados. Las discusiones solamente tie-
nen y dan resultado préctico, cuan-
do detris de los representantes estd
la fuerza de la organizaci6n,

Y en ninguna conferencia, 108 de-
legados pueden obtener mésg de aque-
1o que los mismos trabajadores pu-
dieran_arrancar con sus fuerzas.

Es desconocer la realidad y dudar
de la capacidad e inteligencia de los
trabajadores si no se conffa la obra
de emancipacién en ellos mismos.

Hoy més que nunco, los ferrovia-
rios deben disponerse a engrandecer
la organizacibn, que sus aspiraciones
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sa arregiada.—Estd como los cho-
rros del oro. Luego me enterd de
que quien estas cosas decfa, tenfa la
casa y los wijos abandonados, ¥ se
pasaba la vida en la iglesia o boca
abajo en la merkdiana leyendo las
zafias de Rocambole.
hazafias de Rocambole.
otras mujeres convertidas en anima-
les de carga, en meretrices y pordio-
seras, respetad a quien se emancipa
por su propio trabajo y enseiia a las
otras el medio seguro de redimirse.
Hombres que no servis sino para ne-
cias labores rutinarias e insultdis a
la mujer laboriosa, ese sombrero al
sgelo. Si os molesta que las mujeres
piensen, y escriban, y toquen, y tra-
bajen, en vuestra mano esti el re-
medio: apremded hacerlo mejor.
Antonio Zozaya.
————

Nosotros pregonamos la autonomia
©obrero, porque odia-
mos las tiranias; porque amamos la
libertad; porque concebimos y sentis
mos realmente el ideal andrqguico y
socialista. No queremos los directores
admirables de saber y do buena vo-
luntad, las grandes obras de nnos po-
cos; las superiorizaciones morales ©
intelectuales de grupos, de sectas, o
de iglesins; sino la ascensién colece
tiva, 1a obra de clase, el esfucrzo to-
tal, quo entiende la verdadera cone
quista de la igualdad, de Ia annlacién
de las élites; y la ruina final de los
altruismos excesivos, de 10s martiro-
logios lacri ¥ de las f:
aristocriticas de los revolucionarios
de pluma y de panfleto. Estamos can-
sados de ser agradecidos, y esclavos;
de temer quo destronar apdstoles para

xwv'

vendrdn como 1
H. V.

REDENTORAS

En la orquesta de uno de los prin-
cipales teatros de Madrid hay tres
sefioritas; dos tocan el violin, una el
arpa. El escindalo ha llegado a su
limite en ciertos espectadores pudi-
bundos; casi todos coinciden en un
definitivo e inapelable fallo; el he-
cho es ridiculo, soberanamente ri-
diculo, frase que, sin duda, han co-
piado de “Les rois dans l'exit”, de
Daudet.

Los argumentos que Se oyen en el
pasillo de butacas son definitivos.
Bueno que la mujer salga desnuda
al escenario, dé volteretas en los cir-
cos, arrastre la sirga en los rfos, car-
gue cestos de mineral en los pozos
y detenga a los transeuntes en la es-
quina de las plazuelas. Pero ;tocar

el violin! Eso pugna con la biologia. '

Lo més triste es que son las mu-
Jeres las primeras en censurar a las
simpéticas muchachas que han conse-
guido, por el estudio, librarse de caer
en la servidumbre o en la prostitu-
cién. Para ellas, la misi6n de la mu-
jer es enamorar—y ya lo ha dicho
Spencer;—nadie se enamora de uda
mujer porque Sepa alemén o italia-
no. ;Como ha de apasionarse vién-
dola arrancar de un instrumento, més
o menos panzudo sincopas, morden-
tes y semifusas?

Para los detractores del feminis-
mo, el director de orquesta debié ha-
blar a las violinistas cuando se pre-
sentaron a pedir trabajo, en estos o
parecidos términos: ‘Sefioritas: es
cierto que tocan ustedes prodigiosa-
mente; pero es menester que sepan
que M. Peacok ha observado que el
peso del cerebro masculino, con re-
lacién al femenino, es de 50 a 44;
que Hoffman ha demostrado que 108
cerebros de las mujeres pesan 2 on-
zas menos, y Lauret, que su didme-
tro cerebral es exiguo. Asi, pueden
ustedes dedicarse a tiples sicalipti-
cas, para lo cual maldito si se nece-
sita talento”.

—~Sefior mfo—hubieran contestado
las bellas artistas humilladas—;qué
culpa tenemos nosotras de tocar el
violin mejor que aquel sefior que tie-
ne la cabeza més grande que la bola
de un puente? Eso de que el pensar
perjudica a la generacién, aun cuan-
do fuera otra cosa que una tonteria,
serfa aplicable también a los hom-
bres, porque no son las mujeres so-
las las que perpettian la especie, Us-
ted vea si servimos o no como pro-
fesoras de orquesta, ¥ no se meta en
lo gque no le incumbe, porque esta-
mos de fisiologia hasta el copete del
atril.

La madre de Bac6n—dice un pen-
sador distinguido—no hubiera podi-
do escribir el “Novum Organum”, o
hubiera sido incapaz de tener por hi-
jo a Bacon. Es una afirmacién como
otra cuslquiera que pudiera ser apli-
cable al padre. Pero ;es que todas
las mujeres engendran Vernlamios?
Generalmente las més bestias engen-
dran alcornoques. Son pocas las que
se deciden andar en cuatro pies para
que su hijo escriba el “Fausto”. Cuan-
més que los hombres escriben po-
cos “Faustos’” y bastantes majade-

rias.

Hablando de una profesora inmi-
nente, decfa una sefiora indignada.
—¢No le valdria més cuidar de sus
hijos?—No los tiene, lo contesté.—u

1 otros en su sitio; de ser siem-
pre tiervos.. Es necesario trabaja
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cién, o seca la mayorfa ds la comi-
si6n, fué llamada al orden por los
directores del partido comunista, que
de acuerdo a la nueva férmula, ejer-
ce la direccion. ] proyecto de carta
orgdnica por ellos elavorados, no re-
sult6 lo suficientemente comunista,
ya que en €l falta la disciplina fé-
rrea, la centralizacién y el reconoci-
miento explicito del tutelaje comu-
nista, ete.

Cuando se formularon estas ob-
servaciones, los proyectos de la ma-
yoria y minorfa, estaban impresos.
&Qué hacer, pues, para remediar el
mal?

No pudiendo destruir lo hecho, se
pensé hacer algo nuevo, ¥y de ahf
surgié ese pegote que se ilama
“predmbulo” y que esti dando lugar
a los mis risuefios comentarios.

Los lectores podrin ver que dicho
preimbulo a,demés, de estar pega-
do con engrudo al folleto, no tiene
la menor relacién con el proyecto ela-
borado por la mayoria de la comi-
sién, que ya contenfa una breve de-
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claraci6n de principio extractada de
la carta orgéinica de la F . Al
y que, en consecuencia, hace innece-
pario y superfluo todo predmbulo,

Ademé4s, quien tenga curiosidad ¥
paciencia de estudiar este primer Ca~
so de subordinacién, podré compro-
bar sin mucho esfuerzo:

lo. Que dicho “preambulo”, por
su léxico y “alto estilo” literario, no
tiene Ia menor semejanza con el pro-
yecto de la mayorfa, ¥

20. Que pirrafos fntegros del su-
sodicho ‘“‘preambulo’” son iguales, pa-
labra por palabra, al “programa de
acclon sindical del partido comunis-
ta’’, redactado por una comisi6n es-
pecial integrada por el profesor Al-
berto Palcos y dos militantes desta~
cadog del partido comunista, pero
igualmente agenos al comité pre
unidad,

Si asf se empieza, no cnalquiera
puede imaginarse donde se ird a
parar, si el principio de la subordi-
nacién se afianza.

U. 0. 8.

5}

Hotas cambiadas enﬁla
gde Trafico

En EL OBRERO IFERROVIARIO
fitimo se ha explicado brevemente
el fin que se persigue con la publi-
cacién de las comunicaciones de im-
portancia que se cambian entre los
comités de estos sindicatos y la june
ta central.

Ella tiende a facilitar a las seccio-
nes y socios um conocimiento preciso
¥ exacto de la actitud que cada par-
te adopta comeo asimismo las razones
en que se fundamentan.

Es conveniente, pues, que estos
& d estu:

por si m!sm‘ 08 ¥ para si sin
que nadie venga a ofendernos con ge-
nerosidadas  superiores, TeS:

sean
diados.
L_as dos Gltimas motas que hoy se

tes... queremos ser humanos, muy ha-
manos..., ser hombres; pero hombres
sobre uma tierra donde no haya més
que hombres como mnosotros.. y no
dioses y superhombres.—L, B,

A propésito de
la unidad obrera

Un caso tipico de “gubgpdinagin”

Entre los obreros organizados son
muy contados los que admiten de
buen grado la subordinacién de los
sindicatos a los partidos polfticos,
que la internacional comunista pro-
clama como férmula salvadora. Y es
natural que asf sea. El obrero es un
hombre y como tal sabe que vale
tanto o més que cualquier otro. Ade-
més, median razones psicolégicas
contra la subordinacién. Es archi-
sabido que el ser humano esti més
predispuesto a exagerar sus meéritos
que a reconocer sus defectos. En
consecuencia de esto, los obrerog or-
ganizadds sindicalmente, como los
individuos que forman los partidos
y las sectas, por instinto casi, tien-
den a exagerar el valor de su res-
pectiva organizacién.

Por lo mismo, no admiten, ningu-
no de ellos, la subordinacién de la
organizacién en que militan a otra
de la que mno forman parte, por
la sencilla razén de que la organi-
zaciébn superior, para cada uno, es
aquella en que actda.

Sin embargo, esta regla general
tiene, como todas, sus excepciones.
Hay — como hemos dicho y tendre-
mos oportunidad de ver — algunos
obreros organizados que admiten la
subordinacién a los partidos o me-
jor dicho, al partido en que mili-
tan.

Para demostrar ]a belleza de la su-
bordinacién salvadora, vamos a se-
fialar un caso tfpico, o mejor dicho,
la primera aplicacién ae ese prinei-
pio moscovita, que ha tenido lugar
en el “Comité pro unidad obrera”,
donde, como es notorio, los partida-
rios de la subordinaci6n, estin en
mayorfa.

Ese comité tiene la misién de rea-
lizar los trabajos preliminares en pro
de un congreso general de las orga-
nizaciones obreras del pafs, a los
efectos de crear, o mejor dicho, re-
fundir esas fuerzas en una entidad
nacional. Con este prop8sito, el comi-
té traté de elaborar un proyecto de
carta orgénica de la futura entidad:
pero como en dicho comité lo due
menos hay, es espiritu de union, en
vez de un proyecto se vieron obliga-
dos a elaborar dos, uno por la ma-
yorfa y otro por la minorfa, hecho
que equivale a una confesién divi-
gionista. Porque si el comité que pre-
dica la unidad se divide — y de he-
cho 1o estd — significa destruir con’
los hechos lo que se aconseja con la
boca. A no ser que ge desea imitar al
fraile del cuento, haced lo que o0s
digo, pero no ln oue yo hago.

A pesar de esta divisién, las pro-
pias partes no quedaron satisfechas

fregar.—Gana lo bastante para’pa-

realidad, ;quién mo ve que no tlene

gar a sus servidores,—O tener su ca-

de su obra,
Los partidarios de la subordina-

P y
las anteriores y superan a ésta en
importancia.

He ahi su texto:

Nots de la Junta Central

Buenos Aires, enero 16 de 1922,
— Camaradas Francisco Rosanova
y Rafael Kogan, secretarios de Tré-
fico y Talleres. — Méjico 1856, Ciu-
dad. — Estimados camaradas:

En su oportunidad fueron en nues-
tro poder vuestras atentas notas nt-
meros 85, 86, 87 y 88, que pasamos
a contestar.

Namero 85: Sobre el particular
esta Junta Central en su reunién de
fecha 13 del actual, resolvié mante-
ner su resoluciébn anterior y que
motivé la nuestra de fecha 29 de di-
ciembre ppdo., por las razomes si-
guientes:

lo. Porque la circular 26 es el
fiel reflejo de lo acontecido.

20, Porque el hecho de llevar los
antecedentes de ese asunto al proxi-
mp congreso mixto es suficiente ga-
rantfa para que nadie pueda sospe-
char de la rectitud de esta Junta
Central,

30. Porque en el supuesto de que
hubiera alguna contradiccién entre
los hechos ocurridos y la circular que
mencionamos, los delegados estardn
habilitados para comprobarlo y por
otra parte, en el caso de tomar cual-
quier determinaecién al respecto, ba-
sarfan su actitud en la que hubiere
adoptado su seccibn con nuestra cir-
cular 26.

Namero 86: Al respecto de nues-

tro pedido a esos comités sobre los|

concretos que exigia esta Junta al
compaiiero Higinio Gallegos a rafz
de un suelto suyo aparecido en EL
OBRERO FERROVIARIO vy en el
cual se insinuaba la existencia de
cargos contra esta junta, se resol-
vi6 solicitar de la comisién mixta
respectiva, su intervencién en el
asunto, a objeto de conseguir que el
nombrado camarada concrete 1o qua
tenga que decir de este cuerpo, pa-
sando copia de esa comunicacién a
esos cuerpos centrales.

Sobre este punto, debemos mani-
festar que esta junta se sorprendi6
un tanto, pues la resolucién tomada
por esos comités, anulando otra igunal
de esta junta aceptada por todos los
miembros en la reunién de fecha 4
de enero del corriente afio, demues-
tra una desconsideracién absoluta
por este cuerpo, méxime tratdndose
de una cuestidn que interesa pura y
exclusivamente a €L

Con respecto a la actitud de EL
OBRERO FERROVIARIO aprobada
filtimamente por esos comités, esta
Junta en l2 misma reunidn resolvi6
mantener su resolucién anterior, de
la cual tienen conocimiento esos Co-
mités Centrales.

Namero 87, — Sobre el particu-
lar se resolvié comunicar a esos co-
mités, que esta Junta en ningdn mo-
mento pretendig desconocer lo que
estipula el articulo 5, que ustedes
mencionan. Pues de acuerdo a 1o que
se desprende de la nuestra ndmero
25, ne trataba simplemente de una
propnsicién que partia de esta Jun-
ta Central, pero que dejaba amplia
libertad a los sindicatos para obrar
como mejor creyeran conveniente.
En vista de la respuesta obtenida de
egos comités centrales, mos es grato
comunicarles que la Junta Central

resoivié dejar sin efecto la resolu-
cién tomada anteriormente a ese

PUBLICACION OFICIAL

Junia Gentral y los comités
y Taileres

respecto, pues para adoptar las com-
clusiones de esos Comités Centrales
se tropezaba con una serie de incom-
| venientes insalvables.
' Namero 88: Al respecto se resol-
vié mantener la resolucién anterior;
’es jecir realizar 13 gira de propa-
| gaanda tocando lag %ccciones que més
lo unecesiten por exclusiva cuenta de
{esta Junta Central. Por esa causa
solicitamos de esos sindicatos nos sea
enviada a la mayor brevedad una
lista con la némina de secciones ‘que
a juicio de esos comités necesitem
con més urgencia ser visitados por
los delegados que nombre la Junta a
los efectos enunciados,

Al mismo tiempo le agradecere-
mos que en la misma lista nos en-
vien el nombre y direccion de la per-
sona encargada de recibir la corres-
pondencia, ete, en cada una de las
secciones,

En la seguridad de que los com-
pafieros que componen esos Comités
Centrales tomardan en cuenta todas
las razomes que anteceden, nos es
grato saludarlos cordialmente.

Por la Junta Central de la Con-
fraternidad Ferroviaria.

Anton‘o Tramonti
Presidente

M, Buyan
Secretario General
——

P de los I

Buenos Aires, enero 25 de 1928,
— Camaradas A. Tramonti y M. Bu-
yan, presidente y secretario de la J.
C, de la Confraternidad Fcrroviaria,
Alberti 355, Ciudad. — Dec nuestra
estima:

Obra en poder de estos comités
vuestra nota No. 143 de fecha 16
del corriente, en la que nos hacen
conocer las resoluciones que esa Jun-
ta Central adopté en su sesién del 13
del mismo, sobre los diversos pro-
blemas que habfamos planteado em
nuestras anteriores.

Antes de entrar a contestar uma
por una las cuestiones a que vues-
tra nota se refiere, cimplenos mani-
festar, con la debida franqueza, que
esas respuestas, ademés de no ha-
i bernos convencido (y estamos por
creer que ellas no convencen a na-
die) no responden siquiera a los ar-
gumentos fundamentales expuestos
en nuestras notas de fecha 11. La
respuesta que esa Junta da a cada
una de lag cuestiones, no tieno ex-
plicacién 16gica ni justificacién moral
posible, Esa Junta, o para hablar
con més precisién, la mayorfa de sus
miembros, que han aprobado seme-
janto actitud, revelan tener un com-
cepto muy raro y original de su res-
ponsabilidad y de su aeber de mili-
tantes obreros. Y si no fuera que
tenemos el propbsito de que csta
cuestién, 2 la vez que entre Vds. v
estos comités, se ventilen en lag sec-
ciones, en vez de refutar vuestras
afirmaciones — como vamos a hacer
— nos limitarfamos a insistir en
nuestras anteriores, ya que -— como
lo advierte e] adagzio popular — no
hay peor sordo del gue no quiere
oir, Y esa Junta, con su respuesta,
demuestra, precisamente, no querer
oir razones.

Para corroborar lo que afirma-
mos, vamos, pues, a analizar breve-
mente vuestra respuesta:

Informe sobre el ex secretario Ba.
santa, — Segn vuestra nota, no pu-
blican los informes de la comision y
¥ de los contadores porque la ciren-
lar 26 eg fiel reflejo de lo ocurrido;
porque, con llevar el asunto al con-
greso mixto, nadie puede abrigar sos-
pechas, ¥y que, por dltimo, la actitnd
que pudieran tomar los delegados de-
biera tener por base las resoluciones
que las secciones tomen sobre vues-
tra circular 26,

Ahora bien; basta un instante de
reflexi6n para darse cuenta que ese
razonamiento es il6gico e inconsis-
tente,

1o0. Para demostrar 1o que ustedes
afirman, es necesario hacer precisa-
mente lo que nosotros pedimos y
Vds. no quieren, Es decir, golo pu~

», &
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blicando dichos informes es como el
gremio sabrfa si la circular es 0 no
Un reflejo fiel de 1o sucedido.

20. La segunda afirmacion es tan
poco s6lida como la primera. Ella no
constituye la menor garantfa, sino
todo lo contrario, Porque la mayorfa
de esa Junta no debe ignorar que el
congreso mixto — que debe juzgar
8us actos — no necesita autorizacién
para ver esos informes, revisar las
cuentas, actas, etc., ya que é] tiene
facultades amplias para €so y para
mucho més. De manera, pues, que
esa junta con esa actitud revela que
no refiexion6 bien lo que dice, por-
que decir que es suficiente garantfa
el hecho de que los antecedentes del
asunto sean llevados al préximo con-
greso mixto, es como si para demos-
trarnos su bondad, la Junta dijera
que no se opone @& Que llneva o so-
ple viento... Porque no debe olvi-
darse que, sobre el congreso mixte
— una vez constituido — la Junta
tlene tanta influencia como sobre el
viento v la lluvia & que nos hemos
referido.

A parte de estos razonamientos,
que podrfan ampliarse y extenderse
al infinito, el error de los miembros
de esa Junta salta a la vista con
plantear el problema, no ya sobre de-
beres y derechos que como cuerpo
representativo tiem, sino sobre con-

de los gue ganan menos, © por um
procedimiento inverso, rebajando l0s
sueldos mds elevados con lo que se
obtendrfa un beneficio positivo para
la caja social.

A pesar de todo, nosotros no in-
sistimos en la ampliacién propuesta,
ya que ella — como se explicaba en
la comunicacién -— se hacia siem-
pre Que esa Junta estimara en ver-
dad necesaria y atil la unificacién
de los 'sueldos de los empleados,
asuntp que, a nuestro juiclo, no
tuvo ni iiene mayor valor para la
organizecién y que esa Junta Central
no debié plantear,

Jiras de propaganda —— Afin cuan-
do todas las resoluctones que con-
testamos han sido poco felices, la
adoptada sobre las jiras nos parece
que bate el record de insensatez, Por-
que, cabe preguntar: ;Qué se pro-
pone la Junta? ;Hacer propaganda,
aclarar dudas, disipar temores? 81
es asf no vemos por qué no se quiere
aceptar la cooperacién de estos Co-
mités. Y por otra parte, ;qué acla-
raciones podrian dar a las secciones
los miembros de esa Junta ya que
ella por no estar, como nosotros, en
relaci6n constante y directa con las
mismas no conocen sus dificultades?
Y que esto no es una afirmacion
caprichosa, lo han puesto de manifies.

fecha
0n &

y

te pueden invitarnos en sitio
donde puede pasar esta com
retirar los cargos que haya.
dro Spanuolo; Antonio Carinei;
José Negri,

DECLARACION DE LA JUNYR CENTRAL

La Junta Central nos pide la publl
cac'6n de lo que sigue: ]

Personas interesadas en obstacull-
zar la marcha ascendents de nuesira
o wan :ec'6n, fuera v hasra dentro de
zlia, s ccvpan de haer pablicas du-
¢le*ee ones tendenciosss §

ver
Velando por la estibilida1 v sol'|
dez de la Confraternidad Ferroviaria,
cumplimos con el deber de desmentir
categbricamente todas eses especies

! viclo.

Las empresas ferroviarias, habiles <

de las empresas que. alegando faltapajado de aspirante a guarda al pues-

!de trabajo, exoneran, rebajan y tras|to de guarde-agujas, el 11{11]21, Jo-

ladan a hombres con muchos aflos de g8 Plaza; rebajados y trasladados a
fi a

MAMOBHAS CE LAS ENPRESAS

£1 cagnto de la falts de trdfice
tn el £, G. Paciicos

!en artimafias, no desperdician opor=!
tunidad para sacar provecho de cual-|)a verdad—es el que emplean todas
‘qul.er situacién. No importa que en=
i gaflen al piblico como a nifios, que
fuleas, cu- | coloquen al gobierno en ol vergon-
yo objeto inmediato no es diffcil yre- zoso papel de lacayo o que queden
(en la calle, & merced del
trabajadores con muchos afios de ser-
La cuestién es aprovechar la
ocasién de aportar a sus arcas, sin
fondo, algunas libras esterlinas més!

a

jados, trasladados o “‘por
:falta de trafico”.

A la gerie de denuncias que & este
respecto nos llegan, debemos agre-
gar hoy la de la geccién Palmira. que
hace constar en forma concreta y cla-
ra lo que la empresa viene haciendo
en aquella estaclon. La naturaleza
de éstas nos exime de comentarios,
ues ella demuestra en forma que no
iadmite dudas el cinismo con que allf
proceden que——dicho sea en honor a

las empresas en todas aquellas sec-
ciones «donde no encuentran quienes
ge opongan a sus abusos, ya por ca-
recer de fuerza real, ya porque se
conffa ingenuamente en la accién de
la D. G. de FF. CC. o finalmente
por que, débiles de espiritu, toleran
con una resignaciéon musulmana to-
dos los despojos de que son victimas.

He aquf los concretos:

En la estacion Palmira ha sido re-

hambre,

clo, llamado de afuera, o recargando|Noriega, Delffn Carballo, Luis M.
a los que desempefan otros traba-|Cabrera, en la misma fecha los tres
| jos, aun cuando no reunan condicio- primeros ¥ el 15/12]21 el dltimo.

C. Honda y Ramblo los as-

pirantes a guardas Pablo Sosa, L.

trasladado por

Bste personal ha sido rebajado ¥
“falta de trafico”.

pleados no forroviarios de ||
Junta Central — La seccion Buepg
Aires Oeste protesta y pide gue
empleados de la junta no ferro
rios sean reemplazados por ¢esini
Subsidio = La secretarfa da ¢\,
ta haber entregado diez pesos al ;.
cindo Gregorio Gémez, de la sece
Rivera, y de haber gestionado,
més, su ingreso en el Hospital
mos Mejfa.
Iniciacién del ciclo de servicio |
Guardas del F, C. O, A, — El se
tario de trifico expone ampliame,
el estado del asunto, Da cuenta g
las gestiones hechas por los deley,
dos, y advierte que el asunto ha q
dado a cargo de la junta.
Directorio Caja Jubilaciones — |,
Banda comunica haber resuelto (]
los miembros del directorio no dej
ger nombrados por 108 Cuerpos co,
trales. Se acuerda pedirle concrey
en que forma debe hacerse dicha ¢
signacion. 4
" KscalafGn en los ferroviarios del
tado — A rafz de una comunic
de la seccién Puerto de La Plat
acuerda indicar a la Junta Centy
gestione ante el ministro de o)
plblicag, la aplicacién de los escu)
fones ya aprobado en los Ferrocar
les del Estado y demds dependenc’,
Reconocimiento del gobierno de )

sideraciones simples de orden moral. | to Vds., cuando, al propio tiempo Para que se vea hasta démnde llega soviets — Después de discutir

Si la Junta ha procedido correcta-
mente; si todos sms miembros han
cumplido con su deber, no hay moti-

que rehusan nuestra cooperacién, go-
licitan les indiquemos cudles son las
secciones que a juiclo &< estos Co-

la mistificacién de los sefiores de la
empresa, transcribimos un cuadro en
el que los trenes que han debido co-

pliamente el asunto, se acuerda i)
girse al C. F. dela F. 0. R. A
indicando la conveniencia de orgay

vo ni razén alguna para ocuitar di-| mités necesitan con mé&s urgencia rrerse con peones y con gente ex- zar una agitacién com este fin.

chos informes ni pingn documento.
Su publicacip en este caso, no harfa
méis que aflanzar su prestigio, Si
por el contrario, no hubo correceidn;
si &0 han cometido actos censurables,
menos razén hay para no hacerlos
conocer al gremio, que serfa a la vez
gque victima, el Gnico llamado a re-
mediar esos males.

Por otra parte, esa Junta que es
la directamente afectada por el asun-
to, al negarse a publicar esos infor-
meg parecerfa gque no tiene valor o
que desea substraerse al juicio del
gremio. Y esto no condice con la con-
dicién de dirigentes de organizacio-
nes, que deben dar cuenta de todos
sus actos para ser dignos en todo
momento de la conflanza de los aso-
ciados. Ademfs, con esa actitud, la
mayorfa de esa Junta se ha colocado
en nivel més bajo del de cualquier
polftico, que, por lo general, cuando
es objeto de acusaciones o de sos-
pechas, suele pedir una investiga-
ci6on de sus actos. En cambio, los
que constituyen la mayorfa de ess
Junta, que han hecho caso omiso de
nuestra primera observacin sobre la
omisién de las cotizaciones de fanre-
ro que importaban § 3.064.90, dejan
transeurrir e] tiempo hasta e! extre-
mo de que el desfaleo Ilega a tripli-
carse, no atiende indicaciones. No
obstante ese primero y grave error
la Junta, olvidando que administra
intereses del gremio, no informa a
este con la amplitud debida ni ex-
plica, como hubiera sido elemental
¥ correcto, a estos Comités sus pro-
cedimlentos tardfos y de tan deplo-
rable resultado,

Y cuando estos comités, recorddn-
dole su olvido, hacen presente 1a con-
veniencia de dar satisfaccién al gre-
mio publicando los Informes, la Jun-
ta se rehusa a ello.

Y para colmo de ironfa y de con-
fusién la mayorfa de 1a Junta, que
ge obstina en no publicar esos infor-
mes, en 12 misma sesién, acuerda pa-
sar-a lag secciones una circular (la
nimero 28) v en la que — DO sa-
bemos sl por sarcasmo — se dice en
su segundo pérrafo:

“Quiere esta Junta que cada un®
da 1os hombres qne se cobijan en Ia
Confraternidad Ferroviaria sepan lo
gue en ella se hace”,

81 esto Gltimo fuera, como debie-
ra ser, un pensamiento y no una fra-
se escapada al correr de la pluma,
no tendrfamos que lamentar este en-
tredicho, porque 10 que estos comités
han pedido y piden es lo que esa
Junta dice guerer: que todos 10s aso-
ciados sepan 1o que en ella se hace.

Con esto creemos haber demostra-
do vuestro error. La no publicacifn
de esos informes — 1o repetimos —
constiture una verdadera aberracion
moral, que el gremio ha de gaber te-
ner muy en cuenta.

Y, para poner punto final a esta
cuestién, los Comités una vez més,
indican l1a conveniencia de publicar
jos aludidos informes y al propio
tiempo de apresurar la convoeatoria
de! conereso, inica manera de reme-
diar estos males v de hacer renacer
la confianza y la fe entre los asocia-
dos.

P

Pnbleaciones aparccidas en Fh
ORRERO FERROVIARIO, — Sobre
este particular debemos hacer notar
que no alcanzamos a comprender 1a
sorpresa de esa Junta, ¥y esto por 1as
siguientes razones:

10. Porque los agociados deben te-
per v tienen amplios derechos para
juzgar los actos de los dirigentes,

20. Porque esa misma facultad la
tienen estos comités en lo que res-
pecta a esa junta. Asf como en otros
tiempos hemos aplaudido resolucio-
nes que hemos cr§ido biem inspira-
das. nos consideramos con el mismo
derecho para censurar las resolucio-
mes v actog de esa Junta que, a nues.
tro juicio, no responden a los inte-
reses del gremio.

30. Fsa Junta sl se counsideraba
agraviada por las publicaciones ana-
recidas en nuestro periédico, debid
aclarar su situaci6n o hacer su de-
fensa por medio de La Confraterni-
dad o de nuestro peridodico, cuyas
coclumnas han estado y estdn a su
entera disposicién.

Con esto queda aclarado que no
hubo ni hay la menor desconsidera-
ci6n con esa Junta. Lo finico que bay
es que no fqueremos volver a los
tiempos de la inquisieiébn ni quere
mos convertir nuestra organizaci6n
de hombres libres en un cuartel o
convento, donde la libertad de opl-
ni6én no existe v donde toda observa-
¢ién es considerada delito.

Unificacién de sueldos y vikticos—
No sin extrafieza nos hemos entera-

ser visitadas,

Los Comités — lo repetimos —
ereen que esta resolucién es fruto de
una ofuscacién, pues ge resisten a
eresr que esa egativa pueda teer
relatién con las manifestaciones que
el ex secretario Basanta hiclera en
Bahfa Blanca. Y por 1o mismo, in-
sisten y esperan que la Junta Cen-
tral rectificard esta resolucion.
Esto es tanto mé4s necesario y 16~
gico, desde el momento que ,estatuta-
riamene, la propaganda esti a cargo
de los Comités de los Sindicatos ¥y
no a cargo de esa Junta. Pero razo-
nes de orden econbémico ¥ moral —
como se ha dicho — han inducido &
estos Comités a formular sua propo-
sici6bn anterior.

En mérito a lag razones preceden-
tes, esperamos que la Junta Central
— dfndose cuenta del error — vol-
verd sobre sus pasos, rectificando las
resoluciones que han dado margen
a estas observaciones,

Sin otro motivo, os saludan {ra-
ternalmente. Por los Comités.

R. Kogan
Secretario Gral. Talleres
Tco. Rosanova
Secretario Gral. Triflco,

PLU_!'i'iEZOS

Si en realidad deseamos los tra-
bajadores mejorar nuestra situacién
econémica y moral, si deseamos de
verdad hacer desaparecer este régi-
men de explotaci6n y tiranfa; sl an-
helamos el advenimiento de un mun-
do nuevo donde el trabajo no sea
una maldicién como en J! presente,
hemos de contribuir con todo nues-
tro esfuerzo; con toda nuestra inte.
ligencia con toda nuestra vida, si
preciso fuera, en la titinica lucha
que se sostiene para la realizacion
de ese noble y grande anhelo.

Las organizaciones sindicales son
el tinico instrumento con que conta
mos los asalatiados para obtener
nuestra emancipacién del yuga
capitalista; es la dnica arma con que
podemos hacer frente al fuerte ene-
migo y vencerlo, rendirlo a nuestros
pies.

Fuera de nuestros sindicatos; fue-
ra de nuestras organizaciones, nada
hay que pueda favorecer nuestro
triunfo, el triunfo de nuestra clase
que es la_creadora de de todo en
1a vida. jFuera de nuestras organl-
zaciones sindicales, solo hay enemi-
gos nuestros que buscan la oportuni-
dad para desorlentarnos, dividirnos
y vencernos!

Camaradag ferroviearlos! Si que-
remos vivir mafiana hermosos dias
de confraternidad y justicia, contrl-
buyamos boy al engrandecimiento de
esa fuerza que operard la radical
transformacion de la sociedad: las
organizaciones sindicales.

Nuestra organizacién, la Confra-
ternidad Ferroviaria, necesita nues-
tro esfuerzo inteligente para poder
imponer a nuestro enemigo — el ca-
pitalismo — la satisfaccion de nues-
tras justas aspiraciones.

Contribuyamos, luchemos con de-
cisi6n y carifio en las filas de la Con-
fraternidad y habremos contribufdo
en la obra de emancipacién de toda

nuestra clase — la ciase trabajado-
ra.
iLuchemos, compafieros, labore-
mos hoy la felicidad de mafiana!
M. Esteban.

Mackenna 1922,
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Confratern]ggq -termviaria

Pablicacién de la comisién
investigadora asunto Buyan

A rafz de una publicacion apare-
cida en el diario “LA MONTARA"
¢] dfa 11 del corriente firmada por
un tal Salvador Ferrer en la que ha-
ce ciertog cargos al secretario de la
Junta Central de la CONFRATER-
NIDAD FERROVIARIA,

Esta entidad en su reunién de fe-
ch 13 del corriente consideré la ci-
tada publicacion, y como esta Junta
Central tiene el mayor interés que
la persona Que ocupa el puesto de
secretario goce de la conflanza ¥,
+enga la honestidad que le hace
acreedor dicho puesto, a cuyo efecto
nombré una comision investigadora
compuesta por los suscriptos; inme-
diatamente de haber entrado en fun-
ciones esta comisién nos dirigimos
al domicilio que daba ¢l denunciante
situado en la calle Chacabuco nime-

do que esa junta ha resuelto dejar
sin efecto su resolucién anterior,

ro 688, resultando que dicha casa

Molinera donde nos informaron que

ralidad, desde que, segiln el Art. 20.
de los estatutos, la Confraternidad,
entre sus grandes propdsitos, abri~
ga el de mejorar las condiciones mo-
rales de los ferroviarios.

Por lo tanto, entendemos gue para
consolidar la organizacién,—por mas
que se diga o se pretenda hacer creer
lo contrario—s6lo contribuyen los que

pésitos sin apartarse de las prac-
ticas honestas que la misma organi-
zaci6n sefiala.

Al decir esto deseamos dejar cla-
ramente establecido que no preten-
demos ni exigimos perfecciones im-
posibles, pero, si, sinceridad.

Los errores—cuando se reconocen
lealmente—no constituyen ninguna
vergilienza, desde que ningtin ser hu-
mano esti exento de ellos. Pero
cuando los que los cometen, los
ocultan, significan que ademds de
torpe es inmoral.

Ast como suele decirse de los in-
dividuos—especialmente de los que
hacen o viven la llamada vida pd-
blica—que no basta que sean decen-
tes, sino que deben parecerlos, lo
propio decimos y prciendemos nos-
otros de la organizacion. Ella debe
ser y parecer en todos sus actos al-
tamente moral.

Es por esto que la actitwd de hoy,
lejos de ser contradictoria, nos pa-
rece que complementa la de ayer,
por cuanto tiende a consolidar la
unidad y a levantar el prestigio de
nuestra organizacién por encima de
toda sospecha.

Con esto, ademéis de aclarar nues-
tro pensamiento, entendemos deslin-
dar posiciones. Si las seccioneg creen,
pues, que diciendo la verdad se per-
judica a la organizacién, nosotros 1o
declaramos una vez mis, dejaremos
uestro puesto a otros, ya que abun-
dan los individuos capaces y dies-
tros en ocultamientos y mistifica-
clones. Hemos trabajado por la or-

tratan de realizar sus grandes pro-|

infamantes, al mismo tiemps que de- Todos los dfas llegan quejas del
claramos: personal sobre la forma de proceder
10. Que en ningdn momento este
cuerpo centra] ha pretendido rehuir
las responsabilidades que pudieran ca- =
berle durante su actuaci6a al frente |Servicio, para hacer lue- | M
del gremio, 80, esos puestos a personal aventi|
20. Que el préximo congreso mix-
to te]ndra a su cargo !a tarea de ju,:-l
gar la conducta colectiva, come ash-{ye8 1avg ello, violando asi las dispo-
ll:'l::m la de cada uno de sus miem-|gjsiones vigentes que con tanto cglo
3‘;. Gita Dok sena) AeRanet hualgan Ze hace cmllmpl!r al personal organiza~
ios altaques y diatribas qne surgen 2 moag ;:xunasc;l;tlieg:fm b0 fonortar
su alrededor y que hacen suspechar i
fundadamente de 1a s‘nceridad de los ! 4 e H:id‘;“ D D
GuB ProseABnren talli SFhia? 95:9153 el personal que tieme mayor
40. Que todo aquel compafiero que ystare
estime a la organizaci6n no debe de-
jarse sorprender en su buena fe por
‘Ziz: :tfir;:liarganezlc?\llef::;fgrséli": :::a de gugrdas, mientras 6stos son reba-
el proximo congreso mixto ¥y ¢uyo ve-
redicto estard libre de la mis insigni-
ficante sospecha. — La Junta Cen- No. fecha procedencia
tral”, 8321 20j11 Beazley
B — 562 27/10 Palmira
3 3305 27|10 Beazley
Siempre mds unionista Zos iljz1  Dessoy
i 8205 1]11j21 Beazley
—_— 608 6]11 Palmira
Aclarand T y deslindand 02543 7\\111 Beazley
3 3209 391 Catitas
PoRCIOR 3746 Bz Peimina
Las discusiones que se vienen sus- e 12j21 Oatitas
citando entre nosot?‘os, c?m motivo de s{n,_ 1L Palmira
los hechos que son del dominio de 607 411 S ORRICY
todos, vieren dando lugar a no po- sjn. 5|11 Palmira
ca confusibn en lo Que & nOSOLrOS 561 6|12 Beagloy
respecta. ' sln.  19[12 Palmira
Muchos camaradas, al ver nuestra 3148 61”’:, Etulis
actitud un tanto intransigente, se pULESILS Beakiey
quedan perplejos. Sabiendo como sa~ 3?,32 é-lw et
ben que siempre hemos sido excesiva- 3243 '“3 Beasley
mente tolerantes; que hemos sacri- si18 7“; 8. Jusn
ficado a la unidad del gremio todo lo L ki
que podfa sacrificarse, creen dsscu- P e Sl
brir en la actitud de hoy una cierta 3416 2i3a Ohapanay
contradiccién con la de ayer y hasta Rimidia|ls salmirs
no faltan los que la interpretan co- Siac Il s ues
mo una especie de arrepentimiento gas1ypid|1d ERlTIER
o desilusién, 8422 11)12 G. Cruz
A los que tal cosa piemsan, que- S104 50118 S S
remos significarle que se equivocan. SO00iEI 18 Bapejos
Hoy somos tanto o maés unionistas 3?);;2 9i1d La Fas
que ayer. Por la unidad del gremio, ;“57 Ui Loaxisy
todos® los sacrificios son pocos. En 27.,%1, 1?,“2 L
consecuencia, lejos de estar arrepen- ekl ks L etitag
tidos, estamos hoy mds dispuestos WLy ROk belnirs
que nunca a trabajar por su conso- SEagLTILS ki
lidacién. 619 15{12 A. Verde
Pero la unidad de los obreros del Ll 15“?, ML
riel—por la cual hemos luchado y AR Felice
estamos dispuestos a continuar bre- gad |§;}12 SAMUOLCS
gando—ha de ser para defender los S e, EelLe
intereses de los ferroviarios y, en U P
cierto modo, de los trabajadores en '664179' dufs ol L)
general y no para satisfacer los ape- :
titos de algunos individuos o p:ra (SNBA 16113 Palmira
aervlr d? instrumento a determina- 32§g i;!]lg g:#f:}::
pe g 2§ |
g :ﬁﬂ;l:'dos politicos o simples ca- 3624271 1812 Beazley
Y cuando se nota una desviacién
axil teste isem.ldo, el deber de todo unio- é‘»4876 18j13 Ealmics
nista sincero es combatirla abierta-
mente. El silencio, en situacion se- 82‘;3(-; }g 13 ga}mln
mejante, ademéds de inmoral, consti- 332; 18(12 Pu m!ra
tuirfa una cobardfa y una traicién a N 18“12 alm!.n
la unidad, que sblo puede existir 3—;24 17112 ;a}ml“
mientras sa mantenga sobre una ba- 3299 1-112 G‘} IB‘"
se de sana moralidad y persiga, como é-#o I%IIZ laguoni
objetivo fundamental y dalco, Ia 8?;63 18’\12 galmira
practica de la solidaridad. 818 181’12 P“g't“
Ademds, si los estatutos no han de 619 18l12 A& Inics
servir como hoja de parra, nos pa- 647 1S|ilz P.lVerde
rece que el fundamontal deber de 34,‘; 19/12 Ma mnire
cada militante—ya que la organiza- 8127 20 1"2 endoza
ci6n no es otra cosa que el conjunto | Seasloy;
de los asociados—es velar por la me-{ g) personal que figura corriendo

,de guarda en esos trenes se descom-
ipone de la siguiente manera:

E. Lucero, N. Zabala, N. Astargo
y S. Fernandez, han sido ocupados
accidentalmente, es decir, llamados
de afuera, ya que no pertenecian al
personal de la empresa. Los demés
son peones de encomiends, galpdn,
transbordo, guarda-agujas, uno cam-
bista y Lagos cambista de Beazley.
Este personal de peones ha debido
realizar ese trabajo extraordinario,
jrecargindose en el servicio ¥y no ha
lobtenido el descanso correspondiente.
iComo se ve, la empresa no tiene re-
paro en violar abiertamente el es-
calafén, porque segln éste, solo cuan-
'do no hay suficientes aspirantes las
‘empresas pueden ‘‘designar’” guarda
o otro personal, mientras que aqui se
ihncen correr 1os trenes a peones,

TRENES CORRIDOS EN FORMA IRREGULAR

reemplazarlo por otro| traiia al F. C., contraviniendo de es-,
aue, aparentemente, hace el mlsmo[te modo las disposiciones expresas de
trabajo cobrando menos. Hs el caso:la ley de FF. CC. que exige personal paiieros Corro y Denegris, acordi
de peones de limpiza, ete. corriendo idéneo y de competencia probada. |

He aquf el cuadro.
|

destino corrido por
Palmira sin Gda. B.
Beazley Astargo
Palmira g
Beazley =
Palmira s
Beazley B. Coria
Palmira i
Palmira E. Lucero
Catitas Astargo
Palmira i
Beazley pebn
Palmira S
Leazley o
Palmira
Beazley
Beazley sin Gda. B,
Palmira g
Beazley T. Rosales
Palmira 5
Palmira Bozan
S. Juan g
Chapanay J. Plaza
Palmira "
B. Nueva o
Palmira o
G. Cruz T. Rosales
Palmira o
Espejos 4]
Palmira L/
Beazley sin Gda. B.
La Paz e
Las Catitas hy
Palmira i
Beazley Astargo
A. Verde T. Tosales
Palmira ¥
Beazley Zabala
A. Verde N. Ferndndej
Palmira a
La Paz 8. Arguello
A. Verde S. Fernéndez
Palmira i

u
Mendoza E. Lucero
La Paz S. Arguello
Beazley 8. Fernéndez
Paimira .
Mendoza J. Veldzques
Mendoza i
Mendoza C. Gémez
S. Gutiérrez Astargo
S. Juan Rosales
Giaguoni Diyusto
Palmira s
Catitas 44
Palmira o4
A. Vende i
Palmira kg
Mendoza J. Veldzquez
Palmira "
Palmira V. Lagos

mientras se rebaja y traslada a los
guardas y aspirantes.

La D. G. de FF. CC. ha sido in-!

formada ampliamente de todo esto
¥, sin embargo, nada ha hecho para
evitar estos abusos y salvar su pro-
pio decoro, ya que esto demuestra
bien a las claras que las empresas
se burlan de ella y hacen lo que les
da la gana.

Frente a estas maniobras de las
empresas y al silencio complaciente
de la D. G. de FF. CC., no cabe
otra solucién que la que el personal
organizado sea capaz de darle y, por
consiguiente, se impone una severa
fiscalizacibn de estos procederes y
una enérgica actitud del gremio. Da
no hacerse esto, los abusos continua-
rdn, ya que las empresas persistirin
en realizar su finalidad, que es la
de esquilmar lo més posible al per-
sonal y al pdblico.

SESION DEL 23 DE NOVIEMBRE
DE 1921,

Presentes 14 consejeros.
Bodetto.

Acta — Sg lee y aprueba la de la
sesi6n anterior.

Aclaraciones —= Gutiérrez formula
diversas preguntas, que son contesta-
das por los secretarios y demés com-
sejeros.

Tmpresién del 6rgano oficial — La

ACTOS_OFICIALES

Reuniones de los comités centrales:

las dltimas asambleas. Se acuerda
hacerle saber que no corresponde di-

Preside ﬁha intervenci6n, por cuanto la medi-
a

adoptada en su contra es legal y
estd prevista por los estatutos (ar-
ticulo 61).

Irregularidades dek-secretario de la |

Junta Central — Tramonti informa
que, por razones diversas, a 61 co-
mo a Cirinci, no le fué posible dar
cumplimiento a la resolucién de los

secretarfa da cuenta de la resp
dada por la F. Grafica, y advierte
que a las casas por ella indicada se
le pas6é una circular pidiendo un pre-
supuesto, la que se acuerda insertar

comités r 4l nuevo balance
que debia exigirse a la junta. Pero,
agrega, en la Gltima reunién se nom-
bré una comisién investigadora, y és-
ta comprobé que ademés de las coti-

en “El Obrero Ferroviario” (apare- Zaciones de febrero, faltan otros va-

9

Ayuda pecuniaria - La seccis
Alianza solicita ayuda para los co;

dose donar cien pesos a eada uno,

Del nes — Se nombra a
leo y Durdn para concurrir a la 1y
xima asamblea de la seccibn Tem)
ley, y a lLamela y Caamafio para
2 la asamblea de Buenos Alres C. &
para pedir la rectificacién de la r
solucion contra el voto general,

Pro Sacco y Vanzetti -—= Se acue
da enviar una nota de protesta ;
embajador de Estados Unidos, por |
monstruosa condena impuesta a Ic
obreros Nicolds Sacco y Bartoloyg
Vanzetti.

Induitos — La secretarfa da cuen
ta que el gobernador de la proving
de Buenos Aires ha indultado a nues
fieros Caamafio, ¢
; Daneff, los dos prim;
0s de Temperley y el ilti

,

Talleres,

Ios s
mo de

SESION DIL 30 DE NOVIEMBRR
Presentes 17 congejeros. Presid
Ambroggi,

Acta — Se lee y g8 aprueba co
observacién.
seiplinario contra el aso

legado en

la discusi6n de los
lafones, 1

e fueron facilitados tres:
tos cuar 203, cien con motiv
de un a Parani y dosecier
cuarenta a raiz de su delegacion
tima a DBasavilbaso, donde fué
encargo de la Junta Central, Ag
que esta tdliima cantidad le fué o
tregada como anticipo del sueldo e
debla cobrar en la empresa, ¥y a
efecto, Artucio le entregé unm r
poder hacer efectivo en la :
stracion el cobro de sus hab
Por altimo, dice que se enterd c
Artucio, olvidando gu compromiso,
anticipd e hizo efective el ¢abro d
su sueldo. v

Después de estudiar detenidam
te el caso, se acuerda: 1lo. oficiali
el préstamo: 20. emplazar 8 Artu
para que _haga. efectiva la devolucitn
de ese dinero en término de siel
dias; 3o0. pedir a la junta gestione
su exclusién de la delegacién, y 4o
pedir 2 la seccién Parand lo expulis
\de la organizaci6n,

Gestiones y subsidio = Después ¢
informar Tramonti g pedido 2l
afectado, de las gestiones hechas et
pro de la readmision de M. Rodr-
guez, se acuerda continuar abonii
dole el sueldo hasta el 31 de dicien-
|bre préximo.
| Congreso mixto == Buenos Aire
!Oeste pide, de acuerdo & una resolt-
cibn de su asamblea, se gestione li
convocatoria del congreso mixto.
' Después de discutir ampliamenis
el asunto, se aprueba en prineipio !
|se acuerda pedir a la Junta Central
incluya esie asunto en la orden del
dia de la préxima reunibém plenaria,

SESION DEL 7 DE DICIEMBRE

Presentes 13 consejeros. Presids
Pérez. Se abre la sesion a las 19.20.

Asunto Artucio — Rosanova jnfors
ma que di6 a conocer a Artucio I
iresoluci6n de los comités, y éste b
pedido ser escuchado por los mismos.
{Se accede al pedido, y acto seguido
:tue invita a Artucio a pasar al recin
.to.
* Artucio empieza por reconocer quo
8u conducta es censurable; perd
agrega que ha procedido asf apre
miado por las circunstancias, y que
1o ha tenido jamis el menor propé-
sito de aprovecharse de los fondos d°
la orgenizacién, por la que siente un
sincero carifio. Expone, ademds, que
hard todos los sacrificlos posibles pa-
ra entregar a la brevedad la suma qué
adeuda. Con este motivo ge origind
un extenso debate, en el que toman
!pane Bauleo, Callegari, Hurtado Bo-
ldettu, Rodriguez, Corro, Menéndes
Carinei y Tramonti. Por Gltimo S0
nombra una comision compuesta dé
tres miembros para que haga una am-
plia investigacion al respecto.

Acta anterior — Se les y se aprue
ba, previa una observacién formula:
da por Hurtado,

Impresion de “El Obrero Ferrovid:
rio"” — La secretarfa da lectura d?
las contestaciones enviadas por 1as
iix(nprema.s indicadas por 1a F, Gri
,fica. aPra que se entere el gremio ¢
idesxgnadOS Carinel y Tramonti 7
Bauleo y Benvenuto para la confe
rencia que efectuard Buenos Aires
Pacifico, en Palermo,

Designacién de delegados = Pard
la asamblea que realizard Alianza o9
designados Carimi y Tramonti, Bal*
leo y Benvenuto para la conferencid
que efectuard Buenos Alres Pack

n

es el local de la Federaci6n Obréra
#“pues (son vuestras palabras) para
edoptar las conclusiones de €808 ie) citado Salvador Ferrer no habita-
Comités Centrales se tropezaba con (pa glif ni es conocido en esa Fede-
una serle de inconvenientes insalva- |pacion: y por lo tanto invitamos al

ci6 en el nim. 34), irius miles de pesos .Cirinei ratifica
Acto seguido se da lectura de una lAS manifestaciones de Tramonti y
nota de la seccion Buenos Aires C, Bresa due el desfalco excede de ocho

ganizacion con todo entusiasmo y fe,
y no estamos dispuestos a que los
enemigos de ella exploten nuestras

3

fico en Palermo.
Expulei6n y detencién de Basanta —
Después de un breve debate, se ¢

bles”. Francamente, mo vemos €s0S
inconvenientes. Y si vemos 0 sospe-
ehamos la existencia de algunos, DO
ereemos que ellos sean, como se Dre-
tende. insalvables.

Poraue si fuera verdad lo que de-
e¢fan en la nota antertor de que por
tratarse mfis o menuvs de la misma

clase .de trabajo, es justo y 16gico

e los sueldos sean uniformes, en-
tendfamos y entendemos gque su uni-
formidad no ofrecia inconvenientes
tnsalvables, va aque esa finalidad po-
@fa conseguirse elevando los sueldos

autor de dicha publicacién que asu-
Ima la responsabilidad debida dando
\su verdadero domicilio, o due pase
por la secretarfa de esta Junta Calle
IALBER’I‘I 3656 para que nos concre-
'te en forma clara y precisa los car-
| gos que tuviere que hacer.
| 1gualmente invitamos a todos los
que tengan que hacer alguna acusa~
ci6n al secretario de esta Junta, cu-
yos concretos pueden remitirlos a

palabras contra la organizacién y la
unidad. Jamfs seremos un obsticu-
lo; pero tampoco estamos dispuestos
a adoptar actitudes en pugna col
nuestra concieneia.

Si hemos transigilio en cuestiones
de principios y de tactives, no esta-
mos dispuestos, en cambio, a proce-
der en la misma forma en las cues-

tiones de orden moral. En estas
cuestiones, la transigencia se llama

complicidad y hasta ahf no estamos

la secretarfa de nuestra institueiém,
y si encontraran algin inconveniems

dispuestos a llegar.
F. Rosanova.

que no tiene derecho a “exigir”’, ya

le que se aceptard cualquiera indica-
ci6én que ella o cnalquier asociado pu-
diera hacer, porque esto, ademis de
un derecho, es un deber.

da, de la secci6én Buenos Aires Oeste,

mités- por haber sido exclufdo de la
comision administrativa, por una de

General y se acuerda hacerle notar
que los comités no pueden obedecer

a los deseos o caprichos de cada sec-|
ci6n. También se acuenda significar- ria informa que el secretario de la

Apelacibn — Tl agsociado F, Rue-,

solicita la intervencién de estos co-'

1 pesos. También hace notar que,
como medida previa, se separ6 del
puesto de secrotario a J, 8. Bosanta,

Jira de propagandas ~ La secreta-

secei6n Mendoza, del sindicato de ta-
lleres, compaflégo Delle Donne y el
delegado de los telegrafistas, compa-
fiero S. Camo, golicitan sé organice
una jira de propaganda por la sec-
¢i6n Cuyo.

Después de un amplio cambio de
ideas entro los presentes, acuérdase
postergar la consideracion del pedido,

suelve aplaudir la enérgica actitu!
de 1a junta al hacer detener al ¢*
secretario defraudador, y solicitar'?
la publicacién de informes ampli¢’
y precisos a fin de ilustrar a los as
ciados.

Oondonacién—~Kogan informa q"°
a canca de la detenci6n sufrida PV’
el tesorero de la secci6n Parand, '%
lleres, se le extraviaron 66 estamp’
1las  de cotizaciones, resolviéndos®
condonar a la misma el valor de di’
ch:s estampillas.

h
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caci6n del secretario de trafico, ten-
diente a distribuir como aguinaldo
entre los empleados, parte del dine-
10 dejado mensuaimente por ¢l mis-
mo a favor de la caja.

Propina — Se resuelve donar pro-
pinas, como los aflos anteriores, a
los carteros, mensajeros, teiefonistas,

etcétera.

8 1a Federacidn Grifi.
on ~— Rosanova da lectura de una
nota de la F'. Grafica solicitando un
préstamo de pesos 3.000, a fin de
hacer frente a varios conflictos huel-
guistas que sostiene esa organizacion.

La secretarfa, acto seguido, infor-
ma que, habiéndose presentado el ad-
ministrador y tesorero de la Grafi-
ca pidiendo se le facilitara de inme-
diato algtin dinero para salvar las di-
ficultades més apremiantes, le han
entregado la cantidad de pesos qui-
nientos, en calidad de préstamo.

Los comités, después de aprobar
{o hecho por los secretarios, resuel-
ven facilitar a la F'. Grafica quinien-
tos pesos miAs en concepto de prés-

tamo .

Autorizacién 8 los secretarios =
Rosanova estima conveniente que 108
comités tomen alguna resolucién con
respecto a los pedidos urgentes que
podrian hacer los sindicatos. Se re-
suelve, a indicacién de Bodetto, fa-
cultar a los secretarios a conceder
hasta doscientos pesos, siempre que
se trate de organizaciones. Se auto-
riza también a los secretarios obren
como hasta ahora en lo que respec-
ta con las solicitudes de compaile
ros.
Expulsién de M, O, Herrera — Fl
secretario de trafico informa que M
0. Herrera, ex secretario de la scc
ci6n Concordia y cesante en 1918
fué expulsado de nuestra organiza
¢i6n por haberse solidarizado con lox
ssaltantes al-Consejo Federal de la
federacién Ferreviaria, y que actual
mente es empleado de escritorio, or-
ganizado en el Sindicato de Emplea-
dos de Comercio. No obstante esto
agregs, la seccion Concordia soliciia
se le acepte como socio. Se acuerda
po hacer lugar & ello, ya que ade-
més de sus pésimos antecedentes pa-
ra la organizacién ferroviaria, €l es-
t4 exclufdo de la misma en virtud
de lo dispuesto por el articulo 2, in-
ciso f) de nuestros estatutos.

nuncia - El secretario de tri-
fico da lectura de una comunicacion
de Alianza, manifestando gue con fe-
cha 9 del actual ha comprobado que
Rodriguez estd trabajando. A con-
tinuacién lees una pota de Cste, con
la misma fecha, comunicando que ha
encontrado ocupacién. Se acuerda
hacer saber & la seccion Allanza que
Rodrigues estaba facultado a buscar-
ge ocupacién y que su denuncia, por
1o misme, ne tiene razdn de ser.

Puerto de La Plata — So pasa a
conswleracién de la Junta Central
una nowa de Puerto de La Plala, in-
for quo las 1 de trac-
¢ion de la capital y da ésa, han re-
suelto gepararse del sindicato respec-
WY

| ACUERDATE!

Compaiieras de fatiga y suirimisnios

. 34Te acuerdas c6mo nos decfan
cuando la guerra, que el capital ¥
el trabajo eran miembros de una
misma y dichosa familia y que por
eso debfan de trabajar en conjunto
—cooperar cual hermanos——para dar
al traste con el Kkaiser alexu:‘.nv, Ys
que una vez conseguido esto vivirfa-
mos todos en completa paz y armo-
nia?

Tu deber—y el mfo—nos decfan,
era de trabajar con més y més in-
tensidad para lograr “au'mentar la
produccién”. Y esto lo hiciste; con
Jos deméis obreros en general. ‘\ad.;e
puede calparte de no haber sido fiel
servidor @& tus patromes de entonces.
Trabajaste con toda energfa y por
largas horas. En cambio recibisie
apenas lo bastaunte para mantener tu
fuerza y seguir trabajando sin cesar,
dia tras dia, Parece que asl quedas-
te satisfecho con todo.

l.os que mds hicieron en aquel pe-
rfodo de la guerra, tuvieron que aco-
modarss en las peores condiciones.
Vivias en las habitaciones mds mi-
serables, en lcs barrios sucios y mal-
sanos. Pero, jcomo podria ser de
otra manora? TG eras simplemente
un obrere, y bajo el actual estadq de
cosas sociales un cbrero cualguiera
no ha de esperar de gozar de las co-
sas que é] ha elaborado. ]

& Obtuviste lo tuyo?—La comida so-
bre tu mesa era la méas pobre y tus
vestidos eran de los mis baratos.
Sin embarge, ta te conformaste. Se-

guramente tu amo tenfa y debia de

tener lo mejor de los alimentos y ser
Dbien vestido y & la dltima moda. Na-
turalments, cuando ¢l habla escogido
lo que deseaba, no guedaba mucho
para los de tu clase.
Entonces vino la guerra
que era tu deber p
trabajar. Sin duda,
tener la suerte de amontonar algu-
nos millones de ddlares més, Pero no
nos millones de pesos mds. Pero no

¥y se dijo

te dijo que td obtendrias lo tuyo
cuando la guerra terminese? Por una
vez el dueiio cumplié su palabra. ks-

tis obteniendo lo tuyo ahora.
“Vucita a la pormalidad”, — La
guerra terminé, asi se dice, ¥ lag co-
sas estqn “volviendo z la normali-
dad, Solian decirnos que estdbamos
peleando para la libertad o democia~
cia o alguna otra cosa por ¢l es-
tilo, Pero mnos vemos levados al
mismo punto de par K
ocupacién, el ‘“‘open shoD

tamos de acuerdo.
Compaiiero:

el creer que los que vivian de tu

trabajo eran tus amigos,—pensar dque
sus intereses y los tuyos eran idén-
Ahora te estan diciendo que
es bl ae tendrés que pa-
pidat min invierno
Mientras las cosas estdn componién-
dose, pero que todo estar@ bien o

ticos!

sar alguna miseria este

“all right" on la primavera.

Compaiiero: Puedes darte una idea
ahlora mismo de como estarin las
condiciones en la primavera si ti per-
mites a tus amos de hacer las cosas
para ti. Tu jornada de trabajo serd
mig larga y tu salario aminorado. ¥
ti tendris menos organizacién o proe
babilidad de organizarte de la que
tienes ahora. Pero, ;tus duefios goza-
rin menos durante esta época de re-
construcciéon? No; gin duda, no! Vi-
virdn de lo mejor de la tierra, como
slempre; de las buenas cosas que td

¥ tu clase produce,

Es tiempo ya de despertar!——Com-

atriotico pelear O
tu amo habia de

tida. Si la des-
(Ameri-
can Plan), salarios bajos ¥y largas
horas son “normalidad”, tal vez es-

Qué simple has sido

it
pailero: Despiértate! Has dormido
bastante. ;Tienes alguna buena ra-

z6n por la cual tG no puedes gozar
de la abundancia de las cosas que
produces o que has producido? Sin
duda, no; no hay ninguna.

Ahora viene la ouestibn de cémo
cambiar la situacién. El primer pa~
so es para todos los trabajadores es
unirse en un conjunto, en ‘“‘una gran
unién”; que no sea una unién con-
trolada por los patrones ni manejada
por los duefios ni comerciantes, ni
mucho menos por *“falsos pastores”
que hacen el juego de los patrones en
cada oportunidad. Que ella sea una
unién de trabajadores, para trabaja-
dores y dirigida por los trabajadores
mismos que la componen. Y no tie-
ne que ser una unién organizada pa-
ra bacer largas huelgas con intencién
de pganar algunos centavos mis por
dfa cuando hay trabajo. Nada de
eso! Lo que los trabajadores debe-

ner término a este sistema de cosas;
para emanciparnos todos a la vez y
del modo mas completo.

He aquf el porque ti debes orga-
nizarte en una Unién Industrial con
la intencion de tomar posesion de las
industrias a su tiempo, y en vez de
ir a la huelga o al paro forzoso y su-
frir miserias, seguir en tu puesto en
la fabrica, en el taller, en el campo,
o dondequiera que trabajas y con la

las producir por tu propia cuenta ¥y
la de tus compafieros de clase. No
hay otra soluciéon a todos los pro-
blemas del dia, sino ésta como prin-

cipal.
Nada se puede hacer en este sen-
tido en las viejas organizaciones.

Muchos afios de experiencia lo de-
muestran., KEstas viejas organizacio-
nes dividen a los trabajadores en pe-
queilos grupos y por gremios, cada
grupo atado por contratos con el pa-
tron. ks asi que ficllmente puedes
ser derrotado por los patrones. Si
a. .0 obtienes algunas reivindicacio-
nes por medio de las viejas uniones
y tdcticas, son tan mezquinas que no
valen la pena; no equivalen los su-
frimientos que experimentaste para
obtenerlos.

Pero hay una unién que se ajusta
los “Trabajadores Industriales
Mundo”;

cuerpo con el fin de abolir este car-
comido sistema capitalista ¥
cer la Libertad Industrial, para que
el obrero goce el producto de su tra~
bajo, sin méas amos ni explotacion,
J. W. M,

EL HOMBRE GRIS

Sobre la tierra estin en guerra

gro.

Una sed implacable de dominarla
humanidad-—en esto cous.ste el po-
der del negro.—Horrible, avido, ma-
ligno, extendié él sus alas negras
por todo el mundo y envolvib la tie-
rra en la sombra fria del miedo.

Quiere el negro que todos se pon-
gan a su servicio. Subyugando a todo
el mundo con el poder de hierro, oro
y mentira, llam6 también a su servi-
cio a Dios, para que Dios confirma-
se su negro poder sobre los hom-
bres. 3

E! dice:

i“Todo es para mil, exclusivamen-
te! Yo soy poder, y eso significa que
soy el alma y la raz6n de la vida
y el amo de la gente. Quien se opon-
ga, va contra la vida. jAquel es un
criminal!”

El negro es aquella serpiente que
ha dado motiva a tantos cuentos ho-
rribles en Rusia.

-

|
|

Su pensamiento estd lelno de lla-
mas, que alumbran la obscuridad de
la vida con su fuego vivo de her-
mosura, con e] sol radinte de verdad
y con la luz suave del amor,

El poder del rojo cousiste en su
deseo ardiente de ver la vida libre,
atrayente y hermosa.

Su pensamiento estd lleno de lla-
di6 el fuego de la libertad, y con
este fuego €l abrasa con amor ¥
alegria toda la tierra, obscura y cie-
ga, y crea el sueiio de felicidad pa-
ra todos.

El dice:

“;Todo es para todos!

cada uno hay un mundo de belleza.

organizacién de las industrias hacer-'

permanente el hombre rojo y el ne-|

mos hacer es organizarnos para po-|P

Y no se puede mutilar al hombre,
transforméndolo en un estipido ins-
trumento en manos de una fuerza
absurda.

iNadle debe obedecer y nadie tie-
ne derecho a esclavizar a sus seme-
jants. jDominar para dominar es un
crimen!*

E! rojo es el antiguo Don Quijote,
que en los tiempos pasados sostuvo
la lucha titdnica en nombre de la
belleza y de la libertad.

En esta guerra entre el caballero
de la verdad y el monstruo de la
mntira consiste toda la vida, toda su
poesfa y drama, todos los cuentos
més bellos de la tierra.

Entre el negro y el rojo corre,
temeroso y apresurado, el hombre
gris. El quiere solamente una vida
dulce, Ifmpida, saciada, c6moda. Y en
nombre de esta vida él prostituye su
alma, como la mujer cafda, su cuer-

0.

El estd dispuesto a ponerse al
servicio de cualquier poder con tal
que le defilenda su saciedad y tran-
quilidad, Para €1 es indiferente quien
le da de comer, bestia u hombre,
idiota o genio. Toda la vida para él
es un espejo que le muesira siem-
pre su propia cara.

El es muy vital, porque tiene to-
dos los talentos de un parasito. Su

‘alma es el trono de un sapo, frio y

mojado, que se 1llama imbecilidad.
Su corazbn esta lleno de cautela te-

! merosa. El quiere gozar mucho y te-

me desb6rdenes, Y eso le hace un di-
simulado y falso. El es siempre pro-
vocador e instigador.

Si en la guerra la victoria se in-
clina del lado del megro, el hombre-
cito gris empieza a instigar al rojo:

—iVea, amigo, cOmo la reaccion
crece!

8i triunfa el caballero de la li-
bertad, el hombre gris se dirige con
denuncias al negro: :

—iCuidado! ;La anarqufa crece!

Su {dolo es siempre el mismo:
;Orden para mi! 'Aunque este orden
pueda hundir toda la vida moral del
pueblo, jno importa!

Pero su orden es la muerte para
todo 1o aue vive.

Al sentir el gris que el negro es-

a tus necesidades del dfa, y es la de'ts cansado de la lucha, se mete en-
del  tre éste y el roje y a ambos enga-
esta, unién trata de unir to-|
dos los trabajadores en un poderoso!negra;

fia. Muy respetuosamente dicele al

—Claro que los hombres son bru-

estable-|{og y mecesitan un pastor. Pero me

parece que lleg6 el momento de au-
mentar algo la racion., Si a lo que
ellos pno poseen agregiramos algo,
tendran tal vez menos de lo que pi-
den, pero mfs de lo que tienen, Eso
les calmara, y el peligro rojo des-
aparecerd; todo el poder del rojo
se basa en el descontento de los ham-
brientos. Permitidme y yo lo arre-
glaré.

Le permite, y él1 arregla para sf
una vida tranquila, alegre y c6moda.

Cuando el negro se junta con el
gris, se hace un poco menos horri-
ble, pero més imbecil y menos movi-
ble. Entonces el rojo se pone méis
colorado.

Corre entonces el gris hacia el ro-
jo y le dice con tono firme:

—<Claro que ya llegé la hora de
acercar la vida al ideal sofiado, pe-
ro no sc puede satisfacer por comple-
to a todos de golpe. Un poco hoy, un
poco maiana, al fin y al cabo todo
ge conseguiri. jCélculo——ese el entu-
siasmo de los sensatos!...—;Permi-
tidme hablar con el negro.

Con o sin permiso, é1 arregla para
sf una vida c6moda, tranquila ¥
alegre.

El rojo se pone més pilido, El
negro extiende méds y mis sus alas.
La vida ge obscurece, la respiracioén
se vuelve dificultosa. E! hombrecito
gris goza de la dicha de la tranqui-
lidad y orden. El puede dar, trans-
ferir y vender, es apto para todo,
pero no es activo, nunca es hermoso.

Este miserable, falso, repugnante
animalito ocupa el medio entre los
extremos, y por sus propios intereses
estorba su desarrollo hasta el fin,
hasta el ideal...

Derritiéndose en el medio, el gris
mezela por completo los colores fir-
mes de la vida en un color nebuloso,
sucio, abrumador.

E1 gris no deja morir a lo que no
puede vivir mis, y estorba el des-
arrollo de 1o que vive. El es un ene-
migo eterno de todo lo bello y ale-

M. Gorki.

Todos son iguales. En e] corazén de!gre en la vida...

b

¥, SINDICAL INTERNACIONAL—
PROXICO CONGRESQ — El abril
proximo la F. Sindical
cional que agrupa en su seno a los
trabajadores de los principales pai-
ses, eiectuar4 un Rnuevo congreso.
Como sede de dicho congreso ha si-
do electa la ciudad de Roma.

La obra de socOrros a Rusia =
Con los fondos reunidos por las cen-
trales obreras y puestos a disposi-
cién de la F. S. 1. para socorrer a
los hambrientos rusos hanse desti-
rados a la adquisicién, entre otros,
de los siguientes efectos

1.000.000 de kilogramos de harina

American Patent; 50.000 kilos de
azicar; 25.000 ks. de cacao; 10.000
kilos de margarina; 16.000 kilos de
sopa concentrada; 150 cajones de te;
5000 trajes de hombre; 5000 man-
toneg de mujeres; 10.000 pares de
medias.

Todos estos productos serin en-
viados a Petrogrado en un barco fle-
tado especialmente por 12 F, §. 1.
Aparte de esto, la F, 8. L. ha adqui-
rido medicinas por valor de un mi-
116n de francos, para cuya distribu-
ci6n la misma se pondra de acuerdo
con el comité de la Cruz Roja que
dirije el Dr, Nansen.

GEORGIA
Ll do a los trak i de oc-
cidente—Traducimos de “Umanitd

Nova” de 24 de diciembre de 1921.
diario que ge edita en Roma bajo
la direccién del viejo revolucionario
Enrigue Malatesta, ¢l siguiente lla-
mado que los obreros de Georgia di-
rigen a los trabajadores del mundo.

‘“Compafieros:

Ll 24 de octubre de 1921, a las
11 horas, nosotros nos dirigimos, por
acuerdo de los obrerog de Tiflis, al
presidente del Comité Revoluciona-
rio de Georgia para hacerle entrega

insoportable sitnacién

e 1

ponia la
tual de Georgia, el desem

de centeno; 250.000 kilos de harina !

l
|

OVIMIENTO SINDICAL INTERNACIONAL

de su territorio y las persecusiones
insensatas que sufrian los obreros,

Interna- | campesinos y hombres politicos. Los

obreros georgiancs reclamaban para
mejorar la situacion las siguientes
medidas:

10. Restauracién de la indepen-
dencia de Georgla y respeto del idio-
ma georgiano.

20. Retiro de lasg tropas rusas y
reconstitueién del ejército georgiano.

3o0. Libertad de organizacién sin-
dical, de reuni6n, de palabra, de elec-
cién, inviolabilidad personal de los
ciudadanos y de sus respectivos do-
micilios.

40. Mejoramiento de las condi-
ciones de los obreros con objeto de

i salvaguardar a sus familias de] ham-
Ibre y de la muerte.

bo. Suspension de lag destitucio-
nes y deportaciones al extranjero de
los obreros indigenas.

60. Retiro de las expediciones pu-
nitivas enviadas a la campaiia.

To. Libertad de los detenidos po-
1iticos.

Nosotros habfamos sido encarga
dos de llevar este memorial firmado
por millares de trabajadores. Desde
un principio se nos habia prometido
recibirnos por parte del presidente
del Comité Revolucionaio, pero des-
pués de una espera de tres horas
se nos invité volver al dfa siguiente.
A nuestra salida del palacip fufmos
cercados por agentes de la Comisién
Extraordinraria, quienes nos conduje-
tou al local donde ésta se halla ins-
talada para ser tratados brutalmen-
te y secuestindosenos el memorial
que llevibamos.

Después de ‘haber transcurrido dos
dias y dos noches en un subterraneo
obscuro, fuimos encerrados en Me-
telhi. El1 28 de octubre dirigimos
desde la prisién al presidente del Cn-
mité Revolucionario un pedido de

que §6 nos restituyeran nuestros de-
rechos. El 29, queriendo engafiar a

de un memorial en el cual se ex-|la opinién pablica y a la clase obre-
ac-| ra, el presi

dente hizo publicar una

oficial en los diarios por

'la cual afirmaba que no habfa sido
arrastrada ninguna delegacién y que
no conocia nada a este respecto,

En conocimiento de semejante de-
claracién enviamos nosotros al pre-
sidente, con fecha 3 de noviembre,
una protesta formal, transmitiéndo-
lo, ademds, copia del memorial que
levabamos el 24 de octubre,

'a apoyar nuyestra reclamacién
y protesta contra las violencias del
Comité Revolucionario los obreros
georgianos proclamaron la huelga ge-
neral, convocaron mitines y organi-
zaron manifestaciones.

A todo esto los bolshevikis con-
testaron con nuevas represiones. Los
' obreros eran arrestados a centena-|
res y condenados a penas diversas. Si
algunog de aquellos que debfan ser
detenidos lograban huir, los agentes
de la Comisién Extraordinari arres-
taban a sus familias. Millares de ciu-
dadanos georgianos eran igualmente
victimas de persecuciones inauditas.

Todos los estudiantes, todos los
empleados georgianos, todos los
campesinog de Ceorgia, se unieron|

los dias 3 y 4 de noviembre a la|
protesta de los obreros.

Nuestro deber es llevar a conoci-|
miento de los trabajadores de wodos '
los pafses los hechos que referimos.

El Comité Revolucionario que de-|
tiene el poder gracias a los ejéreitos
de ocupacién y que se halla en po-i
sesién del memorial por nosotros en-
viado desde la prisién, deberaq res-
ponder ante el proletariado de todo
¢l mundo. |

Al contar con vuestro apoyo o8|
rogamos, compafieros de Europa y|
Amdériea, recibais los saludos fra-

i

de Netekhi,

El presidente de la delegacion

bros de la delegaciér

raradze, Santiago
Osidze, J. Chaki
ty Tornadze, André

Aristovi,
brichivili, Leon-
s Todeou. — Ti-

flis, Cércei de Meteklni, noviembre

7 de 1021.”
1TALIA

Un acontecimiento de relevante
importancia = Un paco de inteli-
gencia entre 10s trabajadores gel

1 8

i e y
jo los auspicios de la Confederacion

General del Trabajo de Italia cele-
braronse en Roma los dias 13 ¥
14 de diclembre ppdo. dos importan-
tes reuniones de los delegados de los
organismos del transporte y comuni-
caciones con objeto de considerar la
iniciativa de crear entre todas ellas
un pacto de alianza a fin de hfcer
| més estrechos los vinculos de solida-
ridad entre estas organizaciones que
juegan un papel tan importante en
la economfa de la nacién y poder
ofrecer asf un campo més vasto pa-
ra la acci6n futura de los trabaja-

dores.

La convocatoria de esta reunién
por parte de la C. G. T. de Italia
{no hizo sino interpretar un viejo
nhelo de las distintas organizacio-
es del transporte, quienes en diver-
| sas oportunidades expresaron no 86-
lo el deseo de producir un acerca-
miento entre las organizaciones in-
, teresadas sino hasta crear una fede-

a
n

racién del transporte y comunicacién.

Si bien este qltimo propésito no se
1 definido en las reuniones inicia-
: les, se han elaborado, en cambio, las
| bases para una alianza entre las or-

ha

ganizaciones.

Las entidades sindicales que parti-

ciparon en dichag reuniones fueron
ademés de 1a C. G, del T. las siguien-
tes: 8. Ferroviarip Italiano, Federa-

ternales que los obreros de Tiflis 03! ci6bn de los Trabajadores del Mar,
envian desde los mures y a través K Sindicato Nacional Ferroviarios de
de las rejns que cubren la prisién’'las lfneas secundarias y de interna-
{ vegacion, Sindicato Tranviarios Ita-
Organizaciones Portuarias,
obrera, Jas6n Tchatchoua. Los miem- | i"ederacién de los Sindicatos Poste-
José Ava- |legrafénicog y Federacion Italiana de
lidze, Nico Coguinachvili, Peiro Mat- los adscriptos a los Transportes. Se
Basilic ' hallaban representados en esta im-

lianos,

portante reunién alrededor de 600
mil trabajadores,

MOVIMIE

ROSARIO (C. 0.)

El inspector de maquinas Harford, —
Este es el famoso y popular inspector,
El1 hombre que conoce al dediilo las
disposiciones reglamentarias de 1a em-
presa,

F1 Teru-Teru nocturno del Central
Coérdoba. En el vocero de los compa-
fieros maquinistas “La Fraternidnd” he
tenido oportunidad de leer un artfculo
yue le dedican a ecte sefior inspector
“modelo”; no desconocemos que los
compafieros maquinistas estin ya to-
cando los Iimites de la técnica mecini-
ca, por cuyo motivo son tllos los ila-
mados a hacer apreciaciones sobre este
modelo de Inspector,

Il articulo en su modo, hace un Ila-
mado a los componentes del sindicato
de tracciébn de vsta seccibn y creo que
la voluntad uninime de estos compa-
fieros llevada a la prictica servirda de
ejemplo y demostrard a la empresa
que lo que hace falta es un buen ma-
quinista y no un buen reporteador.

Yo no pongo en duda la valerosa ac-
titud a seguir por los compafieros fra-
ternales ya que siempre se han desta-
cado como hombres de lucha'que bus-
can el bienestar comGn de los obreros
del riel, pero desgraciadamente en mis
manos tengo un programa semanal nfi-
mero 450 de! 26/12]21, por é1 me entero
que el personal de méquina sali6 coro-
nado con los premios al mérito de bue-
nos corredores, triste ilusién de com-
pafierismo cuarenta pesos 23 centavos
matan la enfermedad de compaiierismo
asf como el monstruo de metal que en
su veloz carrera se aleja de los pue-
blos, dejando una hilera de humo que
batido por ®l viento se esfuma en la
nada, asf en el 4nimo de los comparie-
rosdesaparece poco a poco la herman-
dad ifluencindos por el vil metal que
representan $ 40.23.

Y vn la veloz carrera de ambiciones
van dejando los odlos, pisan sin piedad
las cenizas que conmemoran una gran
jornada de independ#ncia para la clase
trabajadora.

Nosotros, los de trfifico, los rutta-
rios, los pobres que a diarlo venimos
siendo vfetimas do las amonestaciones
de la empresa, muchas ocasiones las
circunstancias del servicio lo exigen
a proceder distintamente a lo dispucs-
to por el reglamento, los compaiierog
auxiliares de 1a Ifnea a diario por faita
de arcos, despachan de noche trenes
con palo entero, para evitar paradas
de trenes, por no perjudicar la buena
marcha, llamémosle asf, va que la em-
presa no reconoce esta huena voluntad
por parte del personal de trifico. Ge-
neralmente va en la mdiquina el infal-
table inspector, quien se encarga de
reportar al personal de trifico por la
inobservancia de los articunlos que pro-
hiben despachar de noche trenes con
palo entero; y, si es asf ;por qué los
compafieros maguinistas salen dejan-
dose influencias por el mal inspector,
por ese rutinario que no ticne escuela
ni _nociones de lo que es un ferroca-
rril?

Por que para ustedes aueda impune
este detestable proceder hay algo que
mas influencia hoy que decir la verdad.
es el premio por que en la ayoria
de los casos no piden ni entrada, avan-
ales con una loca carrera, por
erran, via libre; por que no dan
cumplimiente al artfculo 58, artfculo
2.0, ley nacicnal, v en vez dv pasar to-
mando los cunhios de punta vy esta-
clones a razon de 12 kilémetros por
hera, pasan a 50 v 60. ;Quién cons-
pira contra la estabilidad o la vida de
los compafieros de trifico. el mal ins-
pector o los compafieros macuinistas?

Ta mayorfa de Jos trenes pasan por
las estaciones como exalaci6n, dejando
una nube de tierra y no se pueds ob-
servar si el tren va cortado o desper-
fectado, v cuando ce erra via libre, co-
rren hasta un kilémetro antes de parar.
Otra oportunidad que le brindan los
compafierog al necio Inspector, ;qué
los induce a correr tanto esto, no es
tener método? No ya no van buscando
1l»gar cuanto antes a ver sus hijos o
esposas, No, van buscando llegar a la
meta donde esti el premio, no importa
aue en la desenfrenada marcha caigan
victimas por sus imprudencias; los
compafieros de traflco, hay que ser
francos, digamos que los inspectores

son buenos v técnicos y que nosotros

NTO EINFORMES SECCIONALES

cuando no pide una bolsa de mafz pi-
de dos de Caracolillo, y cuando no pi-
de un saco, pide un sombrero.

He ofdo decir de que hay ley que
castiga al mendigo falso; pues ;cO6mo
es que no castiga a éste? Por que se-
guramente no pide por necesidad!

Por iniciativa de este jefecito, segn
lo expresa el mismo, el dia 15 de no-
viembre altimo, fué suprimido el peén

de Vedia, dandole a éste el puesto de

relevante de la misma localidad el cual
dara el
empleados.

Dirin algunos camaradas, que esto
estd de acuerdo a la reglamentaci6n
de trabajo, pero no es asi; €stos hipo-
critas cuando cumplen un artfculo sin
reclamirselo es porque violan dos,
pues el primero es que el trabajo que
hacia el pe6n ahora lo recarga al res-
to del personal y el segundo que te-
niendo en Vedia un horario de 12 ho-
ras porque hacen ver de que es un tra-
bajo discontinuo; pero ya no veo don-
de est4 la interrupcién, puesto qut a
un empleado cuando no tiene un tra-
bajo este jefecito le da otro y.
ademfs que uno no sabe que empleo
tiene, pues tan pronto trabaja de se-
nalero en la garita, luego de pedn a
cargar y descargar bultos
puede dar una pala a ecarpir la plata-
forma o a entregar cargas como capa-
taz. .Pero, esto no es nada, siempre
que ellos ahorran mandar un relevan-
te cinco o seis meses por afio que
:gulvale al salario de un personal efec-
ivo.

Los camaradas guardas deben cui-
darse de este jefecito, pues
comprobado de que no hay guarda que
pare en Vedia y que no le haya pre-
guntado por esto o por aquello con el
propbsito de explorar el &nimo de és-
ée, 0 el ambiente que hay en su con-
ra.,

iOjo compafitros con estos crumiros
¥ no olvidemos que a estg le debemos
la propina! [Viva la Cdnfraternidad
Ferroviaria!

TUCUMAN (C. 0.)

Resolucién sobre el caso Basanta—

Esta secci6n, en la asamblea efec-
tuada el dfa_7 de enero, resolvié recha-
zar las explicaciones dadas por la J.
C. sobre el desfalco de Basanta:

1lo. Porque esta sececi6n no cree ha-
kaber sido suficiente garantia de la
conducta y honradez de Basanta una
earta-referencia, subscrita por el mis-
mo.

20. Por que es inconcehible que, te-
niendo esa Junta Central tesorero y
pro, haya permitido manejar fondos
sociales al libre albedrfo al secretario
general,

30. Porque la despreocupacién mani-
fiesta del tesorero, es 1o que ha faci-
litado la malversacién de los fondns
soclales. El articulo 24, inciso a y d.
de los estatutos (obligacién del teso-
rero) dicen clara y terminantemento:
a) “Llevar con claridad los libros 4e
contabilidad de la entidad, procuran-
do que estos se encuentren siempre en
el mis perfecto 6rden”; d) informar a
la Junta Central, de los sindicatos aue
no estén al corriente con la Caja Cen-
tral”, Resultando ingenua, la forma en
que esa Junta trata de justificar al
tesorero, en sus funciones por cuanlo
zun en el caso de que s6lo los Afas
irancos podfa concurrir al local, tenfa
el tiempo necesario para hLacer una
prolija revisién de los libros, y notar
1a no cotizaci6n de los Sindicatos de
Trjiﬂco y Talleres.

0. Porsue ha habido despreocupa-
ci6n también por parte de hr)’; mmln):-
bros de la Junta, por falta da contro®
2 sus empleados. Artfculo 20. “E1 se-
cretirio general serf un empleado a
ste.do a las 6rdenes de la Junta Cen-
17al, siendo esta responsable de los ac-
tes de dicho empileado”,

5o. Pedir a esa Junta convoque 2 la
brevedad un congreso extraordinario
mixto, a los efectos de considerar es-
t? u!iimhoi ydotm])s de capital importan-
cia; debiendo las secciones pro
la orden del dia. it

6o. Que esta proposici6bn se puesta
a consideracién de las dem&s seccio-
nes,

70. Que esta resolucién sea publica-

a en “La Confraternidad”
OBRERC FERROVIARIO. ¥ i
(77 A los os de T én C. C.

somos malos entre nosotros 5
los artfculos no tienen voz ni vetos an.
te ias ambiciones.

ALBERDI

Un jefecito inolvidable

T jefecito de referencia, es el sefior
N Caffarini jefe de la Estacién Vedia
(F, C, P). El camarada que ignora a
qué grupo de sectarios pertenece, con
verle la cara es suficiente; este croui-
co no se cansa de molestar a los bue-
nos smpleados que cumplen con sus
obligaciones, pues siempre dice que
tedos ganan alto salario y nadie haca
nada; (jpobrecito!) El sf trabaja mnu-
cho, pues este invierno pasado trabajé
bastante con las compras y ventas de
mafz y algunas chacras que tuvo que
recorrer en compra del mismo cereal;
en cuanto al salario de éste es muy re-

L

ducido y lo demuestra el hecho de que

y C. N. A— A pesar de que se nota
un ambiente de franca reaccién, es ne-
cesario hacer un llamado a los compa-
fieros que permanecen rehacios a fin
de que tomindose m4s empefio por las
cosas del gremio, asistan con puntua-
lidad a2 las asambleas que tienen lu-
gar todos los sibados, tomando asf una
intervencién directa en Ia labor de su
propio destino y asegurando a la vez
@l porvenir de la organizacién,

En las horas en que estamos vivien-
4o en la actualidad, resulta anacréni-
co el hombre sin ideal o que teniéndo-
'o no trabaje para convertirlo en rea-
lidad, poniendo al servicio de su cau-
sa todo el esfuerzo de que es capaz,
pues nadie que Se precie de morecm:
el calificativo de tal, puede permanw-
cer indiferente ante el gran movimien-
to social que en estos momentos esti
gestando una nueva humanidad, con

franco semanal a los demis

como le

hemos

intenciones mAas puras, propésitos mis
justus y una verdadera concepcién de
lo que debe ser el hombre entre sus
semejantes.

Todos esos compafieros que jamfs
concurren al local o los que alld & la
muerte de un obispo lo hacen, creem
haber llenado su misién con abonar um
080 a la socledad, quedandose des-
pués muy orondos y satisfechos ate-
niéndose a la labor que otros realizan,
olvidando qu® es en el local obrero
donde practicamente se hace obre
constructiva y donde en raz6én de mal-
tiples factores, se forma la verdaderas
conciencia de clase,

Duesgraciadamente, en Tucuméan, te-
nemos una gran cantidad de compafie~
ros, indiferentes algunos y sin Ideal
ctros, que son organizados pero que
jamas pisan el local ni hacen nada por
el robustecimiento de la organizaeidn,
hdo adoptar el triste papel de
ante todo el mundo, por cuan~
to nunca han participado en la adop-
ci6bn de ninguna resoluci6n, acatando
décilmente, lo que han querido im-
ponerie con o sin su consentimiento,
Es una triste verdad pero no hay
remedio que decirla.

Seguramente algunos compafieros
han de sentirse picados por la medida
que en adelante habré que adoptar, 8i
en lo sucesivo siguen como hasta aqui,
es decir, sin ponerse al dia con las co-
tizaciones y faltando a las asambleas,
cuyas medidas seria 1a de publicar sus
nombres, para que todos los compafie=
ros los conozcan y sepan a que ateners
ge,

CONCEPCION

Socios que no cumplen con el deber
de obreros organizados, — Il dfa 18 ¥
22 del corriente, respectivamente, co=
reieron tren 106 los guardas A, Quietay
E. Aguilar, R. Romano y J. Salina; és-
tos cumplian sus diez horas de servi-
cio a las 18,30 y llegaron a Concepeibn
con 45 minutos de recargo, No se
conveniente que donde cumplan las ho-
ras de servicio planten el tren, para asf
demostrar a la empresa que hace fal-
ta mas personal, porque se debe tener
en cuenta que numercsos compaficros
han sido despedidos alegando que no
hay trafico, siendo que el trafico es in-
tenso y requivre més personal? Con la
actitud que estin asumiendo los guar-
das confirman la medida que estd to-
mando !a empresa. Al efecto llamamos
seriamente la atencion de todos los
compafieros a fin de que cumplan ex-
trictamente con las horas reglamenta-
rias que deben trabajar, caso contrario
se tomarian serias medidas, aplicAndo-
les las disposiciones estatuarias,

Asistencia a las asambleas, — Reco-
mendamos por segunda vez puntual
asistencia a las asambleas, caso con=
trario, se tomari medidas con los in-
asistentes.

‘Cotizacién mensual. — No obstante
ger reducida la cuota mensual, hay mu
ckos compaficros que estin atrasados
en la cotizacioén,y es necesario se pon-
gan al dfa_caso contrario, nos vere-
mos oblizados a publicar los nombres
en EL OBRERO FERROVIARIO, a fin
de que sean conocidos.

1En pié¢ de guerra, trabajadores!
Todos deben saber que estamos abo-
cados a un pré
para hacernos respe
cometiendo la empresa, €0
¢n para imponer por la fuer-

zacién el tan ansiado

e e vean coronados por el éxito, es
nocesario cue todos sin distincién lu-
chemos por el engrandecimiento de la
Confraternidad, asistiendo puntual-
mente a las asambleas, cotizando men
sualmente, y, en fin, dedicando todas
nuestras energias y buena voluntad &
12 santa y noble causa en que estd
smpefiada la Confraternidad, para que
usf en un dfa no lejano recojamos lo@
frutos de 'los sacrificios realizados,

CARLOS CASARES .

Pedido de ayuda. — FHabiendo el 26
el mes ppdo. sufrido un accidente el
C afiero Domingo Garefa que lo
imposibilita para trabajar durante un
uen tiempo, segGn los informes mé-
licos, y como el citado compaifiero no
‘uenta para atender a su numerosa fa-
ilia mas que con el misero jornal que
percibe cuando trabaja, los camaradas
de esta subseccion han resuelto iniclar
una suscripeién a beneficio del compa-
fero accidentado. A tal efecto, invitan
a los compafieros de la linea que quie-
ran contribuir con su 6bolo en ayuda
del compafliero Garcia, se dirijan &
camarada Nemesio B z

C. SUAREZ

Nueva C. A. — En una de las 6lti-
mas asambleas efectuadas por esta
sceciGn se ha renovado la comisién ad-
ministrativa, la que qued6 compuesta
per los compafieros: sveretario gene-
ral, Gabriel Guerin: secretario de ac-
tag, Ubaldino Alonso; tesorero, Ma~
nuel Reina,

BUENOS AIRES (C. A)

Ma! principio, — La empresa del
Central Argentino, aducitndo “razo-
nes de economia” ha empezado & re=
Lajar los sucldos y trasladar a muchos
empleados. Como esta medida la con-
ceptuamos antojadiza, es menester que
los cuerpos centrales, tomen cartas en
el asunto y que los afectados antes de
aceptar la {mposicién de la empress,
consulten con quien corresponda,
Para mayor ilustracién de los eama-
radas de esta seccién. vamos a trans-
eribir algunes parrafos de los artfeu-
los 8§ y 11 del escalafon de auxiliares
y dependientes de estacion que dicen
textualmente:

*Transforencias. — Art. 80, Cuan-
do hubicra necesidad de transferir per-
sonal de una estacién, por disminucién
de trobajo, la empresa pondra un avi-
0 en esa estacion a la vista del mis-
mo (esto no se hizo) por si hubiera
de la categoria quien volun ento
desew ser trasladado”.

“En caso contrario las transferen-
rias se efectuarin de acuerdo con la
antigliedad inferior en la categoria co=
rrespondiente”,

“Rubaja del personal. — Art. 11, =
<] por disminucion de trabajo las em-
presas se vieran obligadag a reducir o
modificar la prestacién de gervicio la
rebaja se harid teniendo en cuenta la
antigliedad en la empresa.”

“Este personal deberd tan pronto
como se restablezca el trifico ecupar
su antiguo puesto”,

“Al personal que suplera solaments
la modificacién de la prestacion del
servicio, ésta se hari también de
acuerdo con la antigiiedad en la em~
presa, percibiendo en tal caso el suol-
de que corresponda a la categoria del
trabajo que realice, debiéndosele com-
putar en esa nueva categoria todo el
tiempo que haya estado trabajando en
1a anterior y en la que pase a ser ubl-
eado”,

Ahora bien, l1a empresa no se ha ajus
tado estrictamente al espiritu do la
letra y realiza los traslados besando-
se finicamente en e] sueldo y no en 'a
antigiiedad y categorfa, como bien cla-
ro 1o especifica el artfculo 80. Despuds,
¢qué control ejercen las comisiones
de reclamos sobre las empresas
respecto?

A nuestro modo  de ver, ninguno;
porque l!as citadas comisionts no tie-
nen en su poder los nombres y fechas
de Ingreso del personal requisito in-
dispensable para llenar en debida for-
ma su cometido y poner al descublerto
de cualquier m bra, Ksta deficien-
cia se pod su ar a tiempo y con
brillante resulta sl las mismas e
pusieran de acuerdo y con autoriza~
ci6n de la direccibn general de ferro-
carriles, saicaran una lista por ferro=
carril, de todos los ferroviarios ue
luega entxcgarian a cada una daL
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secclones que integran la Confrater-
nidad.

de la superioridad, verin siempre col=
macdos sus anhelos ¥y mordiendo el pol«

De esta, ml'u\ekat ealla Secel6n Tlova-|ve de ia derrota al enemigo,

ria un registro

el personal pertenn- j

Sin fuerza, camaradas, no hay dere-

ciente a la, misma. Porque si la empre- | cho.

e, continfia aplicando el eriterio ex-
puesto, se darfa ecaso de que ma
ha, por venganza, puedd fhciimente
trasladar a un compafiero, de Retiro a
TPueumin — con 15 afios de servicios
— bastindole tan &6lo para justificars

se, €l hecho @e que ha resuelto hacns '

omfa” en los sueldos de 180 ne-

#08 ¥ como el sentenciado & halla

comprendido en esa escala, no I» que-

otro recurso nue aceptar, auncue

haya dentro de st categorfa emplea-
con menor antigiledad.

La rehaja, a nuestro entender. dahe
hacerse empezando por 1a cateria in-
ferlor a la inmedinta superior, tenien-
do por base la antigliedad ¥ no los
sueldos come caprichosamente Eostive
ne la empresa.

Q- |

S0lo tlenen derecho los fuertes.
La fuerza de los trabajadores es
nuestro  uniéon, Unfimonos, trabajae-

dores!
MAR DEL PLATA

EL OBRERO FERROVIARIO~~
1 Bsta secci6n, al considerar la circular
28, tomd la siguiente resolucibn:

1o, Rechazar la circular No. 28 en
la parte que se refliere a la impresion
de TL OBRERO FERROVIARIO,
dando un voto de censura a los C. C.
por haber llevado el peri6dico a una
imprenta, que no estd en condiciones
con la I, G, B.

20, T.os C, C. procederfn de inmedio.
to a retirar EL. OBRERO FERROVIA
RIO de esa imprenta, debiéndolo 1le-

No debemos tolerar nl encubrir abu {var a una casa, donde el personal esté
803 de esta naturaleza, por cuyo moti+ g\ condiciones con la It, Q. B.

ve somos log primerog en dar la vom
de alerta,

BAHIA BLANCA (F. C. Pco)

Importante asamblea mixta—Reso.
luciones sovre el “caso” Basanta, Con
la presencia de 105 nsociados, que fir-
man el libro de asistencia, se celebrd
asamblea mixta de las sceclones Trafi-
co y Talleres el dfa 11 del corriente a
fin de considerar las circulares Nros.
28 y 27 de la Junta Central.

Sobrt la circular No, 26 1a asamblea
aprobd por unanimldad el siguiente
despachot

“La asamblea dcclara que si no pro-
testd por el nombramiento de J. Ba-
santa para secretario de la Junta, ello
{fué debido a quv ignoraba que el tal
Pasanta fuera ageno al gremio ferro-
viarfo, cosa que la Junta no puso
nunca en conoclmiento de las seccio-
neg, limitdndose o comunicar simple-
mente su nombramfento por circular
J Hoy, en conocimiento de ello,
nos solidarizamos con los “susplcaces”

que han afirmado que este nombra- |

miento sigmifica que la Junta descono-
cié capacidad a los obreros ferrovia-
rlos cesantes, por cuya causa censura-
mos el proceder de la Junta que, di-
clendo no desconocer capacidad a los
cesantes, ocupd un desconocido ageno
n nuestra organizacién.
Tesorero - Rovisores y Junta Cen-
tral— Si bien 1a asamblea reconoce in
imposibilidad de constatar sl en los
libros figuran todas las cantidades
que han ingresado, del informe de los
contadores salta a la vista que la con-
tabilidad era llevada en el mfs com-
pleto desorden, llegando al colmo al
constatar que desde el mes de julio
no se hacfan astentos en los libros de

caj

Fsto compruchba el abandono com-
pleto que a este respecto hacfan los
miembros de la Junta, mixime cuan-
do ya pesaba la denuncia efectuada
por parte de los Comités de Trifico y
Talleres como consta en el informe.

Por estas consideraciones no eximi-
mos de responsahilidad a la Junta por
€l fraude de que ha sido victima, va
aue ella no ha cumplido con su deber
de contralor por lo que tiene una gran
parte de responsabilidad”.

La circular No. 27 también motivs
la aprobaci6n & la moci6n siguiente:

“Ia asamblea protesta por el proc:
der de la Junta al no hacer mencién,
en sus reclamaciones ante el P, E. so-
bre la readmisién de los compafieros
cesantes; maxime cuando se tiene la
palabra del ministro y empresas que
su readmisién es justa. Si esto hubiera
oncontrado una fuerte oposicibn por
parte de las empresas, a ellag incum-
bia hacerlo, pero nunca dehi6 pasarlo
por alto esa junta en sus reclamacio-

nes.

La asamblea censura a la Junta por
su falta de actividad. pues en el pre-
ciso momento quo tenfan emplazado
al goblerno dejaron transcurrir tres
meses sin enviar a las secccicnes un?
cirenlar de aliento que contribuyera 2
Jevantar los Animos: con tal proceder
do los cuerpos _directivos cualquier
huelga .que se planteara esté llamada

a fracasare.

También se resolvi enviar un tele-
grama al P, E, pidi¢ndole, que en ei
aespacho de los asuntos sometidos a
su consideracién sea de su especial
vreforencia la readmisién de los ce-
santes®.

El espfritu que re
es de batalla, interesfindose los socios
por iIntervenir en los debates a fin
de dar a los asnntos de la organiza-
oion solueidn justa,

ina en la seccién

SEVIGNE

Renovadién de comisién.— Tin la
asamblea  realizada el dfa 22 de di-
ciembre de 1921 quedd constitufda 1a
nueva comisi6n administrativa para
«1 afio 1922, 3 oo
1S’t&i€ogario general, Antonio Cnr\hno;
(reelecto); secretario de actas, Ed\:lar
do Martinez, (reelecto): tesorero, Mar.
cos do Magallanes, (reelecto): conta-
dor, Juan_ P. Maldonado; vocales, por
Trafico: Vicente Martino vy Jacinto
Fernandez; por Talleres: Juan Obra-
han y Lézaro Fonseca; para cobrador
en la lfnea desde Castelli hasta Gin-
dara, e3 designado el mmpnﬁ;r?
Eduardo Mnr&incx v para Sevigné Ja
into Fernandez.

i R:ﬁro del compaiiero Juan Lédola—
Desputs de casi 45 afios de servicios
ste ferrocarril, este compafiero se
2 los hernficios de Indle:.' d:‘n:\lil;

siones que bien merecida la tenfs
kv‘;:a;lxosin (;lmo se habfa excedido, tan-
to en sus afios de servicio, como ®tn Su
edad sin que pudiera conseguir 1a tan
ansiada jnbilaci6n, a pesar de haber
hecho infinidad de gestiones qntq el
fimctorio de esa caja, que ni siquiera
tenfa en cuenta su vejez — cuenta
an la actualidad 78 afios de edad—io
cual pareciéndole poco a la empresi
todavia ta ¢l 1o0. de este afio apro-
¢ech6 sus servicios v quitindole casi
la mitad de los afios de servicio al ob-
temer la jubilacién. Maniobras de 1:
ampresa o del directorio de la caja!
;Qufen lo sabe! ° =k

T.0s compafieros de Sevimné augura-
mos al viejo ferroviario un mundo dc
felicidades en su v de reposo des-
pués de tan larga y dura jornada.

CASADA DE GOMEZ’

Un triunfo ficill— ¥l jefe de westa
sstacitn, como casi todos los jefes, es
un individuo malo, pndan“.ue-lo e igno-
rante que tiene la creencia de qucllow
sbreros somos sumisos borreguitos
dispuestos a acatar servilmente sus
mandatos ridfculos.

Asf fué como el dfa 4 de enero, vio-
lando %1 escalafén de cambistas, re-
solvid sacar de cada turno uno de es-
tos para obligar a los restantes a re-
eargarse en el trabajo. Viendo que los
ecompaiieros se rehusaban a trabajar
en esa forma, tomd la resoluci6n de
suspender a tres de ellos.

Ante esta actitud provocativa, los
cambistas se negaron a trabajar, has-
ta tanto el jefezuelo aludido les con-
motara el por qué del procedimiento,
estando todos dispuestos a hacerse

spetar.
mz{pnete 1a decisién del personal que de-
mostré tener plena conciencia de su
valer, el jefecillo pedante, mordi6 el
polvo de la derrota vy confesando su
error, les manifesté que no habfa sus-
pendido a ninguno, esto es, que que-
.@aba sin efecto la suspensién, con lo
que qued8 solucionado este pequefio
conflicto que significa un triunfo del

onal.

Bstos elocuentes ejemplos deben ser
tenidos muy en cuenta por todos los
compafieros, Si imitando a estos va-
llentes compaifieros cambistas se unen
nera axizir el debido respeto de parte

lar las playas, no pudiendo sacar nada
vn limpio esos tres modernos Sherlock
Holmes., ;Sabéls en donde pegaron
su_zarpazo?

causa de los oprimidos y consecuente
en estos trances cree de su deber ha-
cer un llamado de solidaridad pecu-
miarla a todos los camaradas de este

TFueron y vl on los

donde guardaban sus ropas once cama-
radas revisadores de vehfculos y em-
pezaron a descubrir ¢l robo con sus
poderosos medios,

./Sabéis lo que encontraron?

Algunas botellas a medio llenar con
vino y otras vacfas que guardaban esos
camaradas para el almuerzo,

istos sefiores para no hacer ver su
fracaso y la émpresa tener a quien
cargarle el “muerto”, hizo prender a
estos camaradas, sus domicilios fue-
ron allanados, p®ro jqué i{ban a en-
contrar en hogares proletarios donde
hasta el pan esCasea!

En el domicilio de uno encontraron
dos pares de calcetines nuevos cuyo
valor vra de $§ 1.40 cada uno. ;Ya lo
tengo! — se dijeron los muy perspi-
caces! — y fueron afiadidos al volu-

MENDOZA

El Cara-dura— A este apodo res-
.pond® ol carnero de cuernos mis tor-
neados que tiene la division Cuyo y
que figura en la empresa con el nom-
bre de Manuel Diaz. Dej6 el oficio de
atorrante para ingresar a la empresa,
aprovechando nuestra dltima huelga.

Sus carneradas son muchas per
nunca se han publicado, en 1a confian-
za de que con nuestro repudio y des-
precio eambiarfa de sistema; pero “Ca-
ra dura” sostienc su apodo. Dice que
los amigos vla sociedad lo tiene en el
bolsillo. Amigos no puefie t<ner, por-
que todos hufmos a semejailte lepra.
La sociedad no lo puede permitir por-
que los carneros como €1, sblo tienen
cabida entre los perros sarnosos. Ade-
més dice con su tono de tonto que tie-
ne: “yo no necesito de la sociedad”.
~Pero te das cuenta cara dura lo que
dices? No gozas de los mismos benefi-
|(-ios. que gozan los que tanto sacrifi-
| cio les cost6 las mejoras conseguidas?

Sé franco y di que te gusta hacer ®l
napel del zf4ngano, Comerte la miel
{fabricada por otros con tanto sacrifi-
cio y tedavia violas descaradamente
!yreglamentos v horarios como lo hicis-
te el 5 del actual, que tomaste servi-
cio en San Juan a las 8 horas con tren
6 dejando servicio en Mendoza a las
13 horas.

1

ificado nuevamente a las
5 ra salir 2 las 16 y aceptaste salir
con 3 horas de descanso jqué carne-
reada! No basta e6lo esto sino que al
o de Gutiérrez dej: » servicio
a las horas con loc. 94. Quiere decir
que trabajaste 14 horas.

Con vste sistema, ;qué amigos pue-
des tener y oué sociedad te va a per-
rnitir en su seno? Solamente donde mi-
'iten carlesianos o carneros como td.
T.a sociedad y a 0s te repudian poy
servil e inconsciente. No es como di-
ces th, que no necesitas amigos ni su-
ciedad. jSean cternos los cnernos!
Carnet No. 32905

El encargado de telégrafo de Men=

doza.— Es regla gemeral que la
perioridad considere obra de agits
res cuando en una reparticién o en to-
do cl ferrocarril se nota efervescencia
de dnimos y fuerte descontento por
los procederes de los jefes inmedia-
tos; y basan este criterio tan simplis-
ta por los solos informes de los mis-
mos interesados, a quienes se sefialan
como la piedra del escindalo. No es
raro, entonces ver como se sindican a
uno o varios compafieros como los cau.
santes del malestar, cayendo sobre
ellos tedas las iras de aquellos que
quisieran ver a los obreros ; emplea-
dos sujetos a eterna sumisibén y escla-
vitud.

Jis asf como en la actualidad el des-
contento reinante entre el personal de
telégrafo de Mendoza es obra Gnica y
exclusiva del encargado.

Iste empleado sin ninguna capaci-
dad para el puesto, ni técnica ni inte-

{
|

i

lectualmente, proceds ' con la medio-
cridad de los que han escalado el
pueso arrastrindose como una ser-
viente.

Dentro de una oficina tan tmportan-
te como Mendoza hay mucho que ha-
cer, reformar, innovar, para el mejor
servicio; sin embargo, el encargado no
obstrva nada de esto, s6lo atina a ver,
a analizar a fondo, las ideas politicas
de sus empleados, trenzindose en po-
lémica horas enteras con aquellos que
no comulgan con sus puntos de vista
particulares cox ¢l objeto de ganarlos
a su partido.

Ln‘s ohsarvaciones por la causa mas
insignificante, la hostilidad perma-
nente, las amenazas, veladas de todo
lo que se puede echar mano para amar-
gar las horas de trabajo, como para
quitarle las ganas de trabajar, caen
implacablemente sobre el empleado
que ha tenido la osadfa de tener crite-
rio propio ¥ no seguir las indicaciones
del encargado., Otros, por gozar de
tranquilidad se amoldan a las exigen-
cias de Avila.
) las tdltimas elecciones la oficina
de telégrafo de Mendoza fué un verda.
dero comité politico, faltindole Gnica-
mente el rétulo.

Ademis de] germen de discordia in-
troducido en la oficina por la cuestién
politica, hay que agregar el asunto de
los escalafones.

El encargado, ya sea por odio al de-
Iegado de telegrafistas de Mendoza, a
quien _(‘u!pn autor de un articulo
hace tiempo aparecido en este mismo
periédico contra €1, o por ser miembro
de la A. T. N, es el caso que cuando
no habla de politica se las trenza con
el escalafén de telegrafistas. Grita,
patalea poraue se le crea que los de-
lepados telegrafistas se han vendido.
Compafieros conscientes le refutan y
se arma la discusion.
una gran cosa la oficina de Men.

doza!
iY el encargado es superior!

Este sujeto se presta para nuestro
estudio. Incipiente psic6logo y con
pretensiones de llegar a conocer los
hombres a fuerza de observatlos, veo
en €1 al ejemplar digno de a . en
para formar idea
se de burocracia ig-
no: © indtil, brutales con
los con pretensiones de
=abelotodo, que tanto abundan en los
ferrocarriles

a ocupar el cargo que desempefian.
Prometemos, pues, volver a ocupar-

nos de este sefior, como d» los sub-

encargados, si las cosas contintan co-

mo estdn,
TELEGRAFISTA
LUENOCS AIRES SUD (Talleres)

Impresién _del OBRERO FERRO-
VIARIO. — La Gltima asamblea resol-
ivd por votos contra 3 en contra y
unos 10 abstenidos, no retirar el peri6-
dico del Comité Central — por enten-
der que esti impreso en una casa
donde el personal obrero no esti orga-
nizado, y ser los propietarios de la
imprenta conspicuos miembros de la
N. del T. s

los compaiieros ferrovizrios en
general ¥ a los del Sud en particular,
— Asf como hay obreros que desfalcan
v roban a las organizaciones y que se
prestan a2 servir de crumiros rampe-
huelgas, asi también los hay algunos
qu¥ se precian de obreros organizados
v conscientes, pero cuando azuzados
por los capataces o patrones tiemen
que deflnirse, muchas veces lo hacen
en detrimento de sus mismos compa-
fieros. -

Un caso de estos es el que acontecié
con ¢l ex camarada Rudeci lere-

v que ellos mismos no |
saben como fué posible que llegaran |

minoso proceso, para ello argumenta-
ron que un obrero no puede gastar cal-
cetines de tanto precio.

Después de estos trimites vy estos
' descubrimientos (sefiores amarillos, a
ustedes les hacen falta estos buenos
imnstines para que les descubran el
paradero de los miles que les llev6 %l
emisario que fué a comprarles el azG-
car a Tucuméan) hacfan falta los que
declararan en contra de nuestros ca-
maradas y para ®llo nada mejor que
lcs sefiores pesquisas y el ex camara-
da Llerena, para que los compaifieros
conozcan, transcribo el nombre y domi-
cilio de ellos, tomado de la Copia del
Fiscal:

Fausto G. Ortiz, subcomisario, ju-
bilado dev la provincia domiciliado en
Avellaneda, calle Sarmiento nGm. 173;
Pedro Pardo, empleado particular
del servicio de investigaciones del F.
C domiciliado en Tolosa, calle 120
3 Adolfo Droqui, de la misma pro-
fesibn que el anterior, domiciliado en
la capital federal, calle Pedro Goyena
ntm. 526, v Rudecindo Llerena, car-
pintero, domiciliado en Sarandi, calle
Belgrano v Florida,

Segfin el fiscal, el delito en que ha-
bian incurrido estos camaradas era
penado con cinco afios de presidio; el
juez no encontraba dbénde estaba el
delito y demoraba la causa en fallar
porque todas eran suposiciones infun-
dadas,

A Gltimos momentos el juez ante el
dilema de tener que poner en libertad
a estos compafieros y perjudicar a la
tmpresa, opté por condenarlos a tres y
cuatro meses de circel, basindose co-
mo he dicho, en suposiciones. Hoy es-
tos camaradas estin en libertad, des-
pués de haber pasado durante nueve
meses detenidos por un delito que ellos
no habfan cometido — y ello gracias
a que un obrero para conseguirse ga-
lons no tuvo ning@in escrtipulo en de-
clarar 1o que no habfa visto.

Cuando fudvon estos camaradas pues-
tos en libertad y que se sabria toda
la verdad la empresa opt6é un buen dia
por fletarlos con las herramientas a
Talleres, para evitarle que se encon-
trase con algGin camarada que le gra-
tificase su acci6bn como se debfa.

Por lo tanto camaradas del F. C. S.
os recomendamos a este individuo,
Rudecindo Llerena, carpintero, revisa-
dor de vehfculos, para que donde 1o en-
contréis sepais darle el merecido des-
precio por su ruin e infame delacién
cometida con estos once camaradas,
(Aiez de ellos eran organizados en esta
scecién). :

Biblioteca “Ferroviarios en Marcha”
—.A los camaradas ferroviarios de otra
secciones y que residan en la capital
federal. — En la asamblea realizada
vor los sindicatos de Trafico y Talle-
res de esta seccién, se resolvié lo si-
guitnte:

Contando estas secciones ferrovia-
rias con una biblioteca soclal con 600
voltimenes y velando por la educaci6n
gocietaria- de los obreros ferroviarios,
resuelven facultar a la comisi6n mixta
parp _que haga entrega de libros
2 '10s camadradas ferroviarios de otras
secciones siempre que residan en la
capital; en las mismas condicio‘r.les
que los afiliados a ésta — esto es: “to-
do libro que se retire ®s por un plazo
de 30 dfas, pasados los cuales se abo-
narfin en concepto de multa § 0.05 cinco
centavos por dia a beneficio de la mis-
m:

v

2.

Todo aquel que retire un libro debe
presentar su carnet y estar al dfa con
la organizacién.”

Tsperamos que los camaradas ferro-
viarios tomen en cuenta estas indica-
ciones v nos honren con su visita a
waestro local social, Salta 2142, ©l cual
permanecce abierto todas las noches dz
20 a 22 horas y los domingos de
$.30 a 12,

MAZAN

Llamado a los socios. == La comi-
si9n administrativa de esta geccién la-
ma la atenci6n de los compaiieros aso-
cindos sobre el proceder criticable yue
observan algunos socios que To con-
curren con la debida puntualidad 4
las asambleas a que se les convoca.

Entiende esta comisién que no s
posible continuar en es'ta. f‘ormu t’un
perjudicial para la organizacién en ge-
neral y para los compafieros de esta
secciébn on particular, porque de con-
tipuar asf, corremos el peligro de que
2o disuelva nuestra seccibn, que es,
precisamente lo que busca la empresa
para asf poder explotarnos ¥y tirani-
zarnos con mas libertad.
fieros! Ha llegado el momen-
todos, absolutamente todos
los asociados se apresten al cumpli-
misnto de su deber de obreros organi-
zados, dedicando al engrandecimiento
de 1a organizacién todas sus fuerzas ¢
inteligencia. Cuanto mdis unidos e
moes méas respetados seremos por nuc
tros ‘oxplotadores, y, =i permanecemos
indiferentes a la organizaci6n, sere-
mos siemvpre esclavos del capitalismo

1 no§ para some-

ternos cada vez mil

pues! ;Todos a cumpiir
1

Advertencia a los morosos. — 8¢
previene a los ssociados que adeuden
de tres m de cotizaciones que
an  expulsados de la organizacion
si no sc ponen al dia.

Agradecimiento. — EIl
fano Morales nos pide dejemos
ancia de su agradecimiento hacia
tod los camaradas de la seccibn que
je prestaron ayuda con motivo de su
enfermedad.

compaficro

PILAR S. F.

En pro de un compafiero Victima de
la fatalidad.— Para conocimiento de
los camaradas del ferrocarril y en par-
ticular, de los de la seccién Pilar, a la
cual pertenece el compafiero R. Qui=
roz, cambista de la estacién Humbolt
que fué herido de bala como podran
ver los camaradas por la carta que
nos envia nuestro delegado Luis Fan-
jul, con residencia en la citada csta-
ion, Hela ahf la nota que nos remi-

te:

“ Humboldt 7 de enero de 1922, —
Con fecha 22 de diciembre ppdo. fué
herido de bala, en una pierna ¢l com-
patiero R. Quiroz. por el compafiero J.
Antinirl. Este tltimo es también em-
pleado de la precitada estacion (pebn
de encomiendas) y la lamentable des-
gracia ocurrié en su propia casa, a es-
tar a la fiel informacion de nuestro
delegado. Bl compafiero J. Antinori
dispar6 su arma, al sentir gente en el
patio de su domicilio, nunca creyendo
fuera su propio compafiero quien en
ese momento se disponfa a beber agua;

D fueran rateros, que por

na, afiliado a esta sveeién, La empre-
sa del F. C. 8. a principios del pasado
afio empez6 a notar faltas en los va-
gones con mercancias de trinsito en
K. 6 y para dar con los ladrones, puso
tres pesquisas particulares para vigi-

esos lugares no faltan en esta &poca”.

Ia comisi6n administrativa de esta
seccién, al tener conocimiento y la-
mentando la terrible desgracia ocu-
rrida & nuestro hermano valiente y
| fiel militante que fué slempre por la

ril para que contribuyan con
lo que buenamente puedan y su cone-
ciencia les dicte, a la lista de suscrip-
cion, que se hard circular, a favor de
este camarada el lo. de febrero pro-
ximo; tratando por este medio de sal-
var de la indigencia al citado compa-
fiero padre de dos inocentes, quien se
encuentra internado en el hospital, es-
perando de un momento para otro que
le sea amputada la pierna, Consecuen-
cia de la fatalidad, que los trabajado-
res jam&s estamos libres. En conse-
cuencia rogamos & todos los compa-
fieros tener en cuenta el proverbio,
que dice: “hoy por tif y mafiana por
mi” y habremos hecho una buena y
solidaria. obra.

Saludos cordiales a todos los com-
?aﬂieros. — Por la comisién, el Secre-
ario,

G. PICO

Nueva C. A— En asamblea efectua-
da por el sindicato de trafico el 29 de
diciembre, se procedi6é al nombramien-
to de la nueva comisién en reemplazo
de la saliente,

Qued6 constitufda como_ sigue:

Secretario general: Luis .Cecchini;
vro secretario, Amador Arroyo; secre-
tario de actas, Ricardo Guffanti; teso.
rero, Pablo Lernar; vocales: Lazaro
Barroso, Rafael Gorgiolo, Manuel Ma-
reque; miembro C. Mixta: Félix Orsi;
revisores de cuentas: Julio Ruano y
José Mareque.

La correspondencia para este sindi-
cato, .en lo sucesivo, deberd dirigirse a
ngmm'e de Luis Cecchini, calle 21 No.
1047,

DARRAGUEIRA
Dias de b, A los -
ros de esta seccibén, se les hace saber,
que en la asamblea general extraordi-
naria efectuada el dia 8 de enero, se
resolvié:

Que desde 1a fecha los dias de asam.
blea serd el primero y el tercer domin-
go de cada mes, a las nueve de la
mafiana.

Compafieros, tomen nota y que na-
glle falte los dias indicados de asam-

ea,

PEHUAJO

Expulsién del guarda José Varela~—
Comprobados por una asamblea los
procedimientos inmorales del guarda
José Varela, ex secretaric de actas de
esta seccién, fué expulsado de nuestra
organizacion.

Este sujeto, en tiempos de la Fede-
racién Ferroviaria habfa sido expulsa-
do de la secci6n Chivilcoy, donde tuvo
una actuacién bastante equivoca.

Readmitido en la Confraternidad en
la creencia de que se habia regene-
rado, comenz6 a actuar, con finjido en=
tusiasmo, hasta que consiguié que los
compafieros, olvidando sus anteriores
hazafias, lo designidramos para secre-
tario de actas del sindicato de trafi-
co_y miembro de la Comisién Mixta.

En todas las asambleas, el hip6erita
Varela, se lucia haciendo discursos ul-
trarrevolucionarios. S6lo él era capaz
jde despanzurrar a todos los burgue-
!ses y hacer entrar en vereda a las
empresas ferroviarias,

Pero, desgraciadamente
todo lo que reluce”!

Muy pronto los compaifieros nos he-
mos dado cuenta de sus procederes
inmorales, pues mientras hablaba en
esta forma en las asambleas, con la
superioridad, con los mismos a quien
censuraba acerbamente en las asam-
bleas, era un perrito servil. Primero

“no es oro

viol6 1a Reglamentaciéon de trabajo sa-
liendo con un tren sin el descanso re-
glamentario; luego trabajé nueve dfas
consecutivos sin el descansg semanal,
¥y todo esto, por quedar bien, por ase-
gurarse el miserable empleo.

No contento con esto, solicité a la
superioridad audiencia al jefe de tri-
fico para la comisibn de reclamos, a
fin de gestionar se le dieran “puntos”
que se le habfan descontado. El jefe
de trafico accede, pero el sefior Varela
le contesta que €l no quiere ser acom-
pafiado por el resto de los miembros
yde la comision de reclamos, sino —
jasombréos, lectores! — por el triste-
mente célebre carnero Antonio de la
Vega.

De regreso a €sta el canalla Varela,
recibe una carta del jefe de trafico,
en la que le dice que, “de acuerdo a
1o convenido en la entrevista del 23 de
septiembre, espera no hari mas propa.
ganda obrera”,

Varela no dié6 cuenta a la seccién de
esta entrevista ni del resultado en ella
obtenido, razén por la cual fué llama-
do al Orden e invitado a la asamblea
que se realizé el 29 de diciembre, en
la que fué expulsado por no haber da-
do explicaciones de sus actos inmora-
les.

Tomen nota, puesg, todos los compa-
fieros del Oeste. Ya saben quien es el
charlatidn José Varela: un instrumento
consciente de la empresa.

iDespreciadlo como a los de la Ve~
ga y los Maillard!

BEAZLEY

Injusticias de la ompresa~— Los

compafieros dependientes de tréfico
de esta seccién, hace tiempo vienen
gestionando de la inspecciébn de Tra-
fico de Palmira la instalacién de un
consultorio médico permanente en esta
seccién, por cuenta de la sociedad de
socorros matuos que administra la em-
presa, la que obliga a todos los obre-
ros y empleados a pertenecer a ella.

Se ha hecho este pedido en virtud
de haber comunicado la superioridad
que s6lo concedera en lo sucesivo cua-
tro pases por afio, y, como, por 1o ge-
neral, nos vemos obligados a realizar
muchos mis viajes para poder hacer-
nos asistir por el médico, hemos con-
ceptuado necesario gestionar la con-
cesibn de todos los pases que sean ne-
cesarios, o en su defecto, que se nos
instale el consultorio a que tenemos
derecho.

La superioridad nos ha contestado
que nuestro pedido habia pasado a la
consideracién de la gerencia, pero co-
mo ya han transcurrido mas de tres
meses sin qué se haya resuelto, con fe-
‘ha 12 de enero, hemos elevado un ex-
tenso memorial a la Direcci6én General
del FF. CC. y ministerio de Obras P-
blicas concretando nuestra justa pe-
ticion.

Podemos tener la seguridad de que
estas reparticiones nacionales nada
han de hacer para satisfacer nuestras
justas aspiraciones. Pero, con nuestro
proceder, hemos declinado toda res-
ponsabilidad por lo que, a causa de es-
te pequefio conflicto, puede ocurrir ur-
teriormente.

CHANILAO

Expulsién de socios~ Hablénaose
comprobado €l mal comportamiento de
los asociados José Buide, ex secreta-
rio de la seccibn y Iistanislao Mikssa,
ex tesorero. Estos individuos al tener
que hacer entrega de los dtiles de la
seccibn a la nueva C. A, no dieron

Por otra parte, se ha comprobado
que los dos individuos citados son unos
serviles hacia la superioridad, lo que
los hace dignos del desprecio de todos
los compafieros,

MACKENNA
R ién de la Comisién Admi-
st celebrada
por los compafieros del sindicato Tra-

tico y Talleres el dia 13 de cnero se
resolvi6 renovar la dmini
trativa por haber cumplido su perfodo
la de 1921. La nueva comisién elegida
a votacibn secreta, recayé sobre los
compaficros siguientes:

Salvador Porcel, secretario general;
Pedro Gamez, secretario de actas;
Agustin Garcia, tesorero; Arturo Pa-
lacios, delegado cobrador para la loca-
Hg&g vy Vicente Guel fuera de la loca-

ad.

Esperando de estos compafieros
nombrados actividad y cooperacién
para la buena marcha de ®este sindica~
to, como hasta la fecha.

BASAVILBASO

Nueva Comisién Administrativa.—

Ha quedado definitivamente consti-
tuida, y en la siguiente forma:

Luciano L, Martinez, secretario ge-
neral: Audelino Retamar, pro secreta-
rio; Antonio 8. Villalba, sceretario de
actas; Julio Levit, tesorero; Eugenio
Flores,, pro tesorero; David J. Cuchuk,
contador; Euclides A, Monzén. lsaac M.
Casanas, Gricerio Retamar, Gumersin.
do Gonzélez, Jacinto N. Farias, voca-
les.

Comisién de reclamos de telegrafis-
tas~—~ Ha quedado formada por los si-
guientes compaifieros:

David J. Cuchuk y Juan Francisco
Sigues.

Toda correspondencia que se rela-
clone con esta repartici6n, dirfjase a
la secretarfa de esta seccién, 2 nombre
de _uno de los camaradas citados.

Expulsién de socios~— En la asam-
blea realizada el dia 10[12]21 ppdo. se
resolvié expulsar de nuestra organiza-
cibn a los siguientes individuos:

Juan D, Granetto, encargado de re-
paracién y Francisco E. Arrde, auxi-
liar de control (Tracei6n).

El primero de los nombrados valién-
dose del “cargo” que desempefia, ve-
nfa haciendo victimas de abusos y
tropelias al personal de Talleres, ol
que se vi6 en la necesidad de denun-
ciarlo al sindicato que éste pertenecia,
| ademas, tiene fama de ser intrigante
y alcahuete,

El segundo de los citados no obs-
tante hacer alarde de luchador y con-
cienzudo, de esto nada tiene, pues ada-
méas de no asistir a las asambleas,
como también ha dejado muchisimo
que desear en lo que respecta al pago
de las cotizaciones.

En la asamblea realizada el dia
13]9/21 se resolvi6é eximirlo de las co-
tizaci ientes a los me-

corr
ses de abril, Mayo, junio, Julio y Agos-

El dfa que se resolvié expulsarlo fi-
guraba adeudando nuevamente 4 me-
ses a la organizacién.

La medida tomada contra estos indi-
viduos, est4, pues, plenamente justi-
ficada.

Nuevos cobradorés.— La C. A. en su
reunién efectuada el dfa 15/12/21 ppdo.,
resolvi6 designar al camarada Ceferi-
no Fernindez, delegado-cobrador en la
Estacién Rosario Tala.

Designé al camarada Jacinto N.
Farfas para efectuar la cobranza al
personal de combustible.

Resolvi6 también excluir de nuestra
organizacién al sujeto Julian Parani,
alcoholista y moroso a la organizacion,
aplicindole los Arts. 6 inciso (a) y 13
inciso (b) de nuestros estatutos.

Resoluciones de asamblea—~ En la
asamblea general realizada el dfa
7]1122 se tomaron las siguientes reso-
luciones: G LU

Circular especial.— Se acuerda in-
formar a los cuerpos centrales que no
obstante ®sta secci6n no haber llevado
a cabo el voto general, se haria soli-
daria con cualquier actitud que asu-
man los cuerpos directivos, en defensa
de nuestras aspiraciones,

CORRESPONSAL

Arbitrariedades del encargado de re-
paracién Granetto (a) “El Payaso”.—
De un tiempo a esta parte los ope-
rarios del galp6n de miquinas de Ba-
savilbaso vienen siendo victimas de
una sistemftica persecucién por parte
del encargado de reparaci6bn Juan B.
Cranetto (a) El Payaso, ex afiliado al
Sindicato de Talleres, que debido a su
mal proceder para con sus compafie-
ros fué expulsado de nuestra organi-
zacion de acuerdo a lo resuelto en la

asamblea realizada el dfa 10[12]21,
Al tener conocimiento de su expul-
sién de la organizacién, de inmediato
las per ! con el

personal,

Amenaz6 a aquél diciendo que ahora
que estaba expulsado verfan quien era
€l, vociferando contra nuestra organi-
zaci6n. También inform6 al encargado
del galpén de su expulsi6n,

El dfa que tuvo conocimiento de su
expulsion tuvo varios altercados con
varios operarios.

Este reptil a cada momento moles-
taba al personal en su trabajo para
satisfacer caprichos y ejercer vengan-
zas personales. <

Empez6 a presionar a los aprendi-
ces menores de 14 y 15 afios, diciéndo-
les que si no hacfan el trabajo en la
forma que &l indicaba y otras veces
haciéndolos trabajar con exceso los
harfa echar a la calle.

Se preocupa de intrigar al personal,
habfendo un caso con el compafiero E.
Ledesma, capataz de limpiadores,
quien a rafz de las intrigas de este ti-
Po ha sido rebajado a llamador de per-
sonal; diciendo luego que su rehaia
era obra de los compafieros, los mas
revolucionarios del galp6n.

El compafiero I

quien le habfa ordenado hacer es® tra<
bajo, contestando que Granetto,
Por segunda vez comprobaba la ine

formalidad de este individuo que vién-
dose d@escublerto en sus rastrerfas,
traté de ejercer venganza con este

compafiero que no quiso ser tapae
faltas del payaso Granetto,

Con el carpintero también pasé 1o
mismo, mandando a éste cambiar una
ventanilla a una méquina, interrogado
por el encargado contesté que obedecia
6rdenes de Cranetto; quiso éste des-
mentirlo, pero el foguista que se en-
contraba presente, confirmé las mani-
festaciones del carpintero; em vista de
estas manifestaciones el encargado de
galpbn amonest6 severamente a este
trudn,

Este individuo vlola continuaments
la R. del Trabajo, pues no toma sus
descansos semanales, habiendo perso-
nal_para relevarlo. .

He aquf unas cuantag “bellezas”™
este sujeto, y otras que mis adelante
iré dando a la publicidad.

Con esto quiero demostrar a los fe-
rroviarios de E. Rfos, y en particular
a los compafieros d® Traccién para
que conozcan la catadura moral de
este individuo y se le tenga en cuenta
para darle su merecido. Por hoy bas-

ta,
BOTON ROJO

DEAN

JNES (O. 0.)"

l.a obra de un canalla— Tenemos en
esta estaci6n un auxiliar relevante que
ha demostrado ser ¢l mAs redomado
de los canallas. el mfs vil & los ser-
viles. Es este Justo B. Luna,

Con fecha 6 de enero se ha dirigido
por nota a la superintendencia de Tréa:
fico (Co6rdoba) manifestando que ®tn
esta estacién sobraba personal y era
necesario reducirio. Al efecto. remitié
un cuadro demostrativo. fndicando 1a
forma en que podfa redu el per-
sonal,

Con fecha 9 recibif 1a signiente con-
testacion del jefe de personal:

“Me refiero a la suya de fecha 6
del corriente, Acuso recibo vy agradez-
tco el cuadro ilustrativo remitido, Co-
mo si hubiese coincidido con este pen-
samiento, tste asunto 1o he tratado va
v esti a consideracién de la jefatura
de Trafico”.

Inmediatamente, Neg8 a esta el ins-
vector de Trifico, guien de acuerdo a
'las indicaciones del canalla menciona-
i do, redujo el personal y aumentd a 12
horas la jornada diaria del resto del
personal.

Esta es 1n obra_del més vil de los
serviles, Justo B. Luna.

Es necesario que los camaradas to-
men muy en cuenta esta denuncia v
sabiendo quien es el causante & las
injusticias que con e'los se han come-
tido, obren en consecuencia,

i URUGUAY

1Hipéeritas, amarillos!— Y.08 eama-
radas de esta seceifn vénse obligados
o soportar los procederes indignos del
jefe de estaridn, José A. Orsaline, y el
]enraﬂ!f\do del galp6n de mAquinas. Es-

*os dos sujrtes, amarillos hasta la mé-
]du]n. cobardes a hipfcritas, se mani-
"iesmn ante los compafieros activos y

enérgicos, decididos partidaries de
nuestra organizacion,

Pero ocurre, jhipberitas? que en
cuanto tropiezan con obreros débiles
de espfritu ¥y que desconocen la obra
de nuestra organizacién, se les insulta
groseramente y se difama a la Confra-
ternidad en la forma mAis baja y ca-
nalleseca,

Estos procedimicntos repugnan a to-
do hombre que tenga dignidad, raz6n
por la que estamos seguros mo han de
adelantar mucho con €1,

8in embargo, quercmos dejar cons-
tancia. da.que no nos engafian, al pros
pio tiempo que llamamos serjamen’
la atencién, a fin de no vernos oh“g‘-t‘-

dos a usar con ellos procedimientos
més convincentes.

VILLA MERCEDES

Agradecimiento.— A pedido del afec-
tado, publicamos a continuacién una
nota del camarada A. Quiroga, en que
expresa su agradecimiento a los com-
paberos de la secci6bn Villa Mercedes.

Hela aquf:

» Co(;npaﬁ,(\ro Rosanova: Habré do
agradecerle quiera dar cabida en EL
OBRERO - FERROVIARIO aaesto! 11-
neas hijas del sincoro agradecimien-
to de que se han hecho dizmos, log
compafieros de la secci6n Villa Mer-
cedes, los que al enterarse de mi ce-
santfa, “Por razones de economfa®, des-
pués de una larga cnfermedad y dér-
dose cuenta de la penosa situacién de
mi hogar, me acordaron su ayuda po-
cuniaria dando asi, una prueba feha-
ciente de la vitalidad del gremio fer-
roviario y haciéndose por lo mismo
acreedores de mi eterno agras -
to, — Antonio Quiroga,

TALLERES SUD

R
F de En
de las dltimas asambleas reajiza‘(ll’;:
Por esta secci6n_ha sido expulsado de
la organizaciéon Ernesto Baldinelll, que
trabaja en la Caldereria del Galpén de
méquinas, debido a que el citado era
un servil de los superiores ¥ perjudi-
gglb‘.@':dsus corrp:xﬁcros de trabajo, re-
viéndose, a la vez, a; -
m;o boicott, d et ks
ambién se ha resuelto un
hoicott a Santos Sassi Yy Jorj'eiglg::s
de la tornerfa de locomptoras de los
talleres, por no querer organizarse.
Es necesario que todos los compa-~
fieros cumplan rigurosamente con es-
te boicott, hacia las tres citados,
Boicott a la Biecker.— Tn sam-~
blea del 23-12, se resolvié po’: ':nanl-
midad aplicar el boicott a los pro-
gg::ntﬁ?s ((lle la. Biecker, por 1o que se re-
T
n.': a todos los asoclados no la

lo venenoso que 'es este reptil traté de
retirarse de su lado, temiendo las ba-
bas de este bicho.

Ha manifestado que su expulsién del
sindicato vs obra de dos haraganes, lo
que es incierto, pues su expulsién fué
sancionada por mayoria de votos.

Ha manifestado también que elevarg
una “protesta’” a los C. Centrales, ;po-
bre Payaso!

Este individuo
en Parani, habi
de los talleres por inservible; cuenta
sus “hazafias” con gran aplomo ‘el
pez por su boca muere”,

Se jacta de haber sido fundador de
‘1a secci6n C, de G6mez, habré sido en
un tiempo buen compafiero, pero en
esta secci6bn ha mostrado la hilacha,
desde su llegada de Hoet, como encar-
gado ha claudicado. Voy a citar un
caso:

Al poco tiempo de llegar a &sta or-
denb a un operario herrero que le cor-
tara una chapa para un bracero, para
Su uso particular.

A los pocos minutos que este com-
pafiero empez6 a cortar la chapa, so
present6 el sefior encargado de gal-

|
'
1
l

fué carnvro en 1912,
do sido d d

Caja de ayuda Mutua, seceién T:
alle-
res Sud La  comisi6n adminis-
trativa de la Caja de Ayuda Mutua in.
vtl’t-'\ a lgs poseedores de 1os ntimeros
8207, 4357 y 7116 correspondientes a
la rifa que se sorte6 por 1a 6ltima ju-
iz:g:ﬂggl n:les de octubre, a retirar los
que  corre:
premion) sponden a dichos
De no hacerlo para el dfa 28 de f
brero de 1922, dichos remio: edl-e-
rdn para la lnstltuctmxl’. P
Retirarlos
llenes, F. C. g:d.Centvnarlo o
Velada y conferencia— A pe:
e la escuela técnica c;;a sosﬂg:':lc}:
en i6n del décie

d,

mo_aniversario de la fundacié
Federaci6n Ferroviaria, sangvr?ﬂgg Xeall
sibado 21 de enero una fumel tea~
tral y conferencia. Esta @ltima estn-
;;ar:tt?x,mo del Sebastidn
¥ mereci6 el ‘entu-
slasta de la concurrencl:vum
La parte artistica del programa
tuvo a cargo de un cuadro de aﬂclox

dos, compuesto de cor erro.
viarios, que q mr:z:ﬁeros 8 1

pén preguntando a este '0 que
quien le habfa ordenado ese trabajo;

conocimiento de un sello fechador, uno,
para lacre, tres carpetas, una de fabri.
ca, 2 ganchos para cartas, todo donado
por el compafiero & Rapetti a la sec-
ci6én, quien exigi6 a Buide en la asam-~
blea efectuada el 27 de diclembre, hi-
c{;ra entrega de esos dtiles a la sec-

cion,
Buide, retiene ademéis, en su poder,
un banco, una mesa y una untld:ﬂ
i a + #

e corr
la_organizacién.

El otro sujeto, Mikssa, conociendo
toda la obra de Buide se solidariza

18n.

ron expulsados de la o

con é&l, razén por la cual, ambos fue- | cietdo este
o

que se lo habfa ordenado
el sefior Granetto.

El encargado hizo llamar a Grane-
tto y al interrogarlo tuvo la desfacha-
tez de decir que €l no habfa ordenado
nada;‘ f C;;“,‘" desv d
men a nuest compafiero; y, r
tal motivo quedo6 este asunto slny ucll):-
rar, ordenando el encargado que se
dejare la chapa en su lugar,

Dcs dfas después el sefior
ordfné a un

con b © naturalidad y" a:xuertg.
HUCAL,

i Resumen del balance
Saldo anterior . , , , , .
Entrada hasta 9 gltolst | & 1 g

L+
TOIAL 7y 1gimaie s ity

Salidas durante igtal pes oo oe'00

T0d0 + 4 4 s s e e o e ® B3T.45

i et (oo

b ® 1.571.10

Granetto
tar 'a chapa,
Se encontraba este compafiero ha-

Banco de la N: dom »
2 Naci6n . . , .660.
Saldo que pasa a caja _ 63333

trabajo cuando se msenta
preguntande

de galpén

——
Total o o o o o o ® 1,747.53




